LAR SAO JOSE

Missao: Proporcionar & crianga e ao adolescente a oportunidade
de convivio social, com valores éticos e morais,
contribuindo para a formacdo da cidadania.

7 A

Utilidade Publica Municipal Lei N* 625 de 29/07/64 - Utilidade Publica Fstadual Lei NY 9303 de 07/06/66 - Utilidade Publico iqder;u
Decr. N¥ 68.081 de 17/08/71 - Registro no Consefho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) sob N* 51.935/82 e Cenificado de Enlidade
Beneficente de Assisiéncia Social - Registro no Conselho Municipal de Assistdncia Social N° 16 - Registro no Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e Adolescentes sob N® 08/91 - Secrelaria Assisténcia e Desenvolvimento Social N°® 1 300481 - C.NPJ :?g 915 549!9001 -03
Rua Sdo José, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Itapira - SP - E-mail: larsaojoseita@gmail.com

CHAMADA PUBLICA: 001/2023

PRESTACAO CONTAS
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Itapira - FMDCA

OBJETO: SERVICO DE PROTECAQ SOCIAL BASICA - SERV. CONV. FORT. VINC. - 4 A 6 ANOS

EXERCICIO: 2023

MES DE REFERENCIA: DEZEMBRO
OSC BENEFICIARIA: LAR SAO JOSE
CNPJ: 49,915,549/0001-03

ENDEREGO E CEP: RUA SAQ JOSE, 231 CEP 13.974-290
RESPONSAVEL PELA OSC: WHILMA ALEJANDRA GERVACIO CATOLOS
TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO: HELENE GATIEN
VALOR TOTAL RECEBIDQ: R$ 27.275,60

DEMONSTRATIVO DOS RESPASSES PUBLICOS RECEBIDOS
Origem dos Valores Doc, De Data Valores
Recursos (1) Previstos -R$ | Crédito - n° Repassados-R$
FMDCA R$ 27.275,60 R$  27.275860
R$ 75,88
Receita com Aplicagdes Financeiras dos Repasses Publicos
Total [R$ 2735158
Recursos Proprios Aplicados pela Entidade

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal

O signatério, na qualidade de representante da entidade beneficiaria: Lar Sdo José

de Itapira vem indicar, na forma abaixo

Supra mencionado, na importancia de R$ 27.275,60

€ Cinco reais e sessenta centavos )

detalhada, a a

plicac&o dos recursos recebidos no exercicio
( Vinte e sete mil, duzentos e setenta

(2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS
Categoria Finalidade da Despesa Periodo de Origem do |Valor Aplicado
Realizagdo Recurso (2) R$
MATERIAL CONSUMO Dezembro FMDCA R$ 7.451,94
RECURSOS HUMANOS Dezembro FMDCA R$ 20.727,63
SERVICOS TERCEIROS Dezembro FMDCA R$ 8.941,78
Total das Despesas R$ 37.121,35
Recurso Publico nio Aplicado RS -
Valor Devolvido ao Orgdo Concessor R$ -
Valor Autorizado Para Aplicagédo no Exercicio Seguinte

REPROGRAMAGAOQ DE SALDO

SALDO ANTERIOR R$ 26.468,75
MATERIAL CONSUMO

RECURSOS HUMANOS R$ -
SERVICOS TERCEIROS R3$ -
REPROGRAMACAQ MES SEGUINTE RS 16.698 98

MATERIAL CONSUMOQ

RECURSOS HUMANOS

SERVICOS TERCEIROS

ltapira, 10 de Janeiro de 2024

[rrxazdes”

Whilma Al¢jandra/Gervacio Catolos

foetora

esidente
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Utifidade Publica Municipal Lei N* 625 de 29/07/64

- Utilidade Publica Estadual Lei N® 93592 de 07/06/66 -
Decr. N® 68.081 de 17/08/71 - Registro no Consetho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) saob N°® 51.835/62 e Cetlificade de Entidade
Beneficenta de Assisténcia Social - Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social N° 16 - Registro no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e Adoiescenles sob N° 08/81 - Secretaria Assisléncia e Desenvolvimenlo Social N¥ 1.300/61 - CNPJ 49.915.548/0001-03

Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Itapira - SP - E-mail: larsaojoseita@gmail.com

Utilidade Publica federal

DATA DOC.|N° NOTA FISCAL] NATUREZA DESPESA FORNECEDOR Valor
26/11/2023 275753 Material de Consumo Silvana Baiocchi Gongalves R$ 224,60
02/01/2023 243898 Material de Consumo Guerreiro Atacado Alimentos R$ 29,98
29/11/2023 21064 Material de Consumo Romag Pecas RS 76,00
25/11/2023 834622 Material de Consumo Antonelli Supermercados R$ 257,82
30/11/2023 21075 Material de Consumo Romag Pecas R$ 85,00
01/12/2023 13085 Material de Consumo Eliel M G Oliveira RS$ 320,50
01/12/2023 11018 Material de Consumo Ismael Henrique Vasconcelo RS 246,00
01/12/2023 19834 Material de Consumo Deposito Marchioretto R3 392,26
01/12/2023 125508 Material de Consumo Comercio gas Aurelio RS 206,00
04/12/2023 317268-1 Servicos de Terceiro Seicon Sistema Empresarial R$ 1.064,34
05/12/2023 3018-1 Servigos de Terceiro A. Cristina Barbosa R$ 391,96
05/12/2023 Recibo Recuros Humanos Helene Gatien R 2.424 51
05/12/2023 Recibo Recuros Humanos Thalita R. Resende Sanlos R$ 1.66570
05/12/2023 Recibo Renirns Humanos Cristina Rossi Vesco RS 237605
05/12/2023 Recibo Recuros Humanos Maiara Regina Gomes R$ 1.665,70
05/12/2023 Recibo Recuros Humanos Adriana C G Rchieri R$ 257991
05/12/2023 Recibo Recuros Humanos Etelvina MS Guideti R$ 1.510,93
06/12/2023 35 Material de Consumo D P Comercio de Congelados R$ 280,00
06/12/2023 19205 Material de Consumo RN Tintas RS 504,37
07/12/2023 21099 Material de Consumo R P '

omag Pecas R$ 104,00
07/12/2023 13086-1 Servicos de Terceiro R P '
07/12/2023 : omag Fecas R$ 76,60
1 276344 Material de Consumo Silvana Baiociin Goncalves '
07/12/20 - vand Baioccii Gongalves R3S 27110
23 Recibo Recuros Humanos F i ; '
08/12/2023 , undo de garantia Tempo Servico | R$  1.660 40
28 Servicos de Terceiro Stella R God Ty
08/12/2023 16038 Matenal de Co — 800,00
09/12/2023 ' TSmO inmFos Cologo Lida RS 575
276464 Material de Consumo i i : .52
: , Sume Silvana Baiocchi Gungalves
10/12/2023 Becibo Servicos 08 Tersal galves RS 3.340.79
12/12/2023 Recibo e Weclix Internet RS 19900
12/12/2023 1 523.'505 T Telefonica Brasil S/a RS 00,01]
ICos de Terceij i : :
12/12/2023 Recibo Recuros Humanogo Rodrigo Henriue Silva RS 350,00
12/12/2023 Recibo e Maiara Regina Gomes R$ 459 71
: s Humanos Cristina Rossi :
12/12/2023 Recibo Recuros Humanos 3 9551 Vesco RS _1.081,10
: umanos Thalita R. R :
12/12/2023 | Recibo Recuros Human e Santos 1y 207,54
12/12/2023 Recibo Reciios Humencs Helene Gatien RS 1.101,66
13/12 Iros Humanos Etelvina MS Guidet] YT
/2023 445 Material de Consumo : o oS 69163
13/12/2023 5047 Waiciei Padaria S8o Paulo R$ 120.00
= iterial de Consumo Itapordo C -
14/12/2023 Recibo Servi . 14por4o C.om Retalho R$ 418,00
i ervigos de Terceiro Matheus H i
01/12/2023 Recibo =— : us Henrigue Reis R$ 120,00
% ervicos de Terceiro Companhia Pauli '
/12/2023 3194151 Servigos T Tenso aulista Forf,‘-a e Luz R$ 1143,41
20712/2023 Recibo Rot s o Seicon Sistema Empresarial R$ 1.12420
20/12/2023 | Recibo Recuros Humanos oota Federal Ry 1.158.37
25/12/2023 Recibo Servigos d i reooita Fodoral R 923,75
11/12/2023 70 I¢os de Terceiro Telefonica Brasil S/a :
— Servigos de Terceiro - . R$ 22061
19/12/2023 23 . Ademir Marcati g
L 3 SEIVICOS — $ 640,00
e1vigus de Terceiro Edmii Contessot S 2720,
soto R®  2.720,75
R$ 37.121,35

Itapira, 10 de Janeiro de 2024
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l gg:«r!a:? 5;3;‘;8 d:“;';;‘gg;’;1L9'RN° 625 de 29/07/584 - Utiidade Publica Estadual Lei N° 9393 de 07/06/66 - Utilidade Pdblica federal
- Beneficente de Assisténcia S- _elgslro na Conselho Nacional de Assisléncia Social (CNAS) sob N® 51 935132 e Certificado de Entidade
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0 Jose, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Itapira - SP - E-mail larsaojoseita@gmail.com

RELATORIO DE ATIVIDADES

= ’
e — ESPESAS REC.PROPRIOS | REC.F.M.D.C.A |REC.MUNICIPAL|REC.ESTADUAL| REC.FEDERAL
MATERIAL CONSUNO RS ~—1i AL ICTAC S e — -
SERVICOS TERCEIROS 2; ;;ﬂ’?g
TOTAL R$ - RS 37.121,35| R$ - R$ - R$ -

Itapira, 10 de Janeiro de 2024

P

Whilma Alejandta/Gervacic Catolos
iretora Presidente
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Utilidade Publica federal

ANEXO 3: COMPROVAGAO DAS METAS/ATIVIDADES
OSC parceira: Lar 530 José
Periodo de Monitoramento: 01 3 15 de dezembro de 2023.

Termo Colaboragio: 006/23 Chamada Publica 001/2023

A Ussuiulios atendidos no. o Total | Sexo Oag 6als 15a17 | 18229 [30a59 | 60 anos ou
ervigo durante o periodo de referéncia anos anos anos anos anos mats
-1.Quantidade e perfil das pessoas atendidas Masculino | 042 06= 39 |
0 perlodo de referéncia 72 Feminino | 4 8 06= 33
"B. Cadastramento de pessoas durante o periodo de referéncia Total
B.1. Pessoas referenciadas a0 CRAS 72
B.2. Pessoas referenciadas a0 CREAS 00
B.3 Pessoas inseridas no servigo no periodo de referéncia 00
B.4 Pessoas desligadas do Servigo no periodo de referéncia %
B.5 Vagas disponiveis na OSC no periodo de referéncia pelo MROSC 08
B.6 Usudrios cadastrados no CAD UNICO 63




1. Descrigdo detalhada das metas/indicadores: (inserir as atividades realizadas pela 0SC conforme previsto no Plano de Trabalho)

META 1:
ATIVIDADE 1:
I:TDA DESCRIGAD | METODOLOGIA N PUBLICO MATERIAIS RECURSCS INFORME © RESULTADOS EXECUGAD JUSTIFICATIVA
| PARTICIP UTILIZADOS HUMANOS INDICE ALCANCADOS
ANTES UTILIZADOS QUANTITATIVO POR MEIO DE
MENSURAVEL | CADAATIVIDADE |
{NUMERO) REALIZ&ADA
CONFOME 05 CONFORME
INDICADORES PLANQ DE
PREVISTQS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
o Interagso No més de { } INTEGRAL
entre dezembro néc foi ( ) PARCIAL
famflias feita reunific com { X ) NAD
08 responsaveis EXECUTADA

FORMAS DE AFERIGAO DAS AT'V'DADES: Lista de presenga;

relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisTagho,

QTDA

DESCRICAQ

METODOLOGIA

PARTICIPANTES

PUBLICO

MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSO
5
HUMANOCS
UTILRADO
S

INFORME 0
INDICE
QUANTITATIVO
MENS URAVEL
(NUMERO)
CONFOME 0S
INDICADORES
PREVISTOS
NO PLANO DE

TRABALHRO

RESULTADCS

ALCANGADOS

POR MEIO DE

CADA

ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANG DE
TRABALHO

EXECUgAO

JUSTIFICATIVA,




PARA CADA
ATIVIDADE
00 Espago { YINTEGRAL Devido as
Psicoiégico { JPARCIAL dtividades de final
( X )} NAO ! de ano, os grupos
EXECUTADA de psicologia foram
encerrados em
= novembro.
ATIVIDADE 2:
FORMAS DE AFERICAO DAS ATIVIDADESZ Lista de presenga; relatdrio mensal de atividades e através do formuldrio de pesquisa de satisfagao,
META 2:
ATIVIDADE 1:
[
QTDA | DESCRICAQ METODOLOGIA N*® PUBLICO MATERIAIS RECURS0S INFORME O RESULTADOS EXECUGAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPA, UTILILIZADC HUMANOS INDICE ALCANCADOS
NTES 8 UTILIZADOS QUANTITATIVO POR MEIQ DE
MENSURAVEL CADA
[(NUMEROQ) ATNVIDADE
CONFOME 0S REALIZADA,
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANGC DE
NO PLANO DE TRABALHO
TRABALHRO
; PARA CADA
ATIVIDADE




) . l
Oficina Misica | 0 professor Participaram Criangas Professor Foram Trabalhou @ | ( JINTEGRAL ! A mdsica 4 a mais
e Som acolheu as da atividade | inscritag ! realizadas 02 percepgio (X ) PARCIAL | bela express#o do
<riangas com o 67 criangas atividades, com | auditiva, ( YNAO sentimento
fime “Sour”, eles 67 criangas, que | curicsidade e | EXECUTADA | humano, entender
assistiram, depois assistiram o atengio. e perceber suas
discutiram sobre fime com nuances,
8s caracteristicas alengdo e se fransforma
I % Jazz interessaram realidades de vida_
peio Jazz.
FORMAS DE AFERICAO DAS AT'VIDADES: Lista de presenca; relatéric mensal de atividades.
ATIVIDADE 2:
! QTDA | DESCRIGAD ' METODOLOGIAT N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS | (NFORME O RESULTADGCS EXECUGAD JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTILIZADDS HUMANDS INDICE ALCANCADOS
UTILIZADO | QUANTITATIV POR MEIO DE
S 0 CADA
MENSURAVEL ATIVIDADE
{NUMERO) REALIZADA,
CONFOME OS CONFORME
INDICADORES PLANG DE
PREVISTOS TRABALHO
PARA CADA
ATIMIDADE
NO PLANO DE
TRABALHRO
00 Oficina O contrato ainda
Atletismo e | néo foi O INTEGRAL
Cidadanin renovando,
permanecemos ( )PARCIAL
L sem atividades
também neste | ‘ ( X ) NAo




més, A
renovacio
aconteceu para
inicio em
janeirof2024

i EXECUTADA

FO RMAS DE AF ER'CAO DAS ATIVI DADESZ Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formuldrio de Pesquisa de satisfagio,

L

]

ATIVIDADE 03:
QTD | DESCRICA | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSCS INFORME O RESULTADOS EXECUGAQC | JUSTIFICATIVA
A o] PARTICIPANT UTILIZADO | HUMANOS INDICE ALCANGALOS
ES ] UTILIZACO QUANTITATIVO POR MEIC DE
s MENSURAVEL CADA, ATIVIDADE
{NUMERO) REALIZADA
CONFOME OS CONFORME
iNDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANC DE
_ TRABALHRO
PARA CADA
‘i\J\J ATIVIDADE




04 Capoeira e a | Dando sequéncia | 66 criangas Criangas Como Professora Participaram da | Com o espelho as ( X A pratica
Cutura ao trabalho as inscritas material, atividade 66 | criangas puderam INTEGRAL constante  da
atividades foram criangas. Com o | apfrimorar o8 capoeira desenv
iniciaram com utilizados o espelho 0s | movimentos. olve ente as
tamborim,  onde tamborim e o maovimento se ( ) PARCIAL criangas a
todas as criangas espetho. ternaram melhores. sensagio de
puderam { ) NAO | superagic de
experimentar o EXECUTADA obsticulos e
toque, Em seguida trabalha,
foram trabalhadas também, oS
a ginga e a pontos fortes da
esquiva em frente habilidade.
ac espelho para
que pudessem
comigir 0
movimento,
[ ] |
FO RMAS DE AFERICAO DAS ATivi DADESI Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulérie de pesquisa de satisfagso,
QTD DESCRICA | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGAD JUSTIFICATIVA
A o PARTICIPANTE UTILIZADO HUMANOS INDICE ALCANCADOS
S S UTILIZADO QUANTITATIVO POR MEIO DE
5 MENSURAVEL | CADA ATIVIDADE
{NUMERO) REALIZADA
CONFOME Cs CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA

ATNIDADE




L

04

Oficina de
Expressio e
Movimento

Nessa aula foi

realizado o
ensaio geral
para a
apresentagag

final do projeto,

72 criangas

Criangas
inscritas.

Os materiais
utilizados
foram: camxa
de som,
tatames e
Notebook.

Professora

Foram 72 criangas
gue se dedicaram
a0 méxima para
que a apresentagdo
seja bonita.

Familiarizadas
com os
movimentos, as
criangas j& sabern
Seus passos e
tempos.

() INTEGRAL

( X
PARCIAL

( ) NEO
EXECUTADA

A Danca tem um
papel
fundamental no
desenvolvimento
da crianga, pelas
possibilidades de
proporcionar uma
diversidade de
vivéncias, através
de atividades nas
quais elas
possam descobrir
varias formas de
s& movimentar,
construindo
conceitos e ideias
sobre g

. movimento e
© suas acdes.

ATIVIDADE 2

FORMAS DE AFERICAO DAS ATIVIDADESZ Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formuldrio de pesquisa de satisfagao.

ATIVIDADE 5:




QTDA | DESCRIGAD | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS INFORME O RESULTADOS | EXECUGCAQ | JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTIILIZADOS NDICE ALCANGADOS
QUANTITATNGC | POR MEIQ DE
MENSURAVEL CADA
(NUMEROC) ATIVIDADE
CONFOME 03 REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANC DE
TRABALHO
Atividade Fazer com que
04 Oficina  Era | realizada emsala, | 66 criangas. Criangas, Os materiais Foram 66 | Foi possivel ( X y | @s criangas
uma Vez onde a educadora utilizados criangas que | percebero INTEGRAL aprendam o
contou para as foram: junto encanto das verdadeiro
criangas a histéria Livre de professora criangas significado do
do Natal. No final historias. construiram analisando os ( JPARCIAL Natal, para que
da contagdo ela ideias sobre ¢ | fatos e tirando ~ possam
perguntou para natal & seu real | suas préprias ( ) NAO | apreciar essa
cada um o que significado, conclusées. EXECUTADA | data de maneira
entendeu da mais profunda e
histéria e a parte cultivar valores
e cada um importantes
gostou mais, para suas vidas.

FORMAS DE AFERIGAO DAS ATIVI DADESZ Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do

formuldric de pesquisa de satisfacéo.

—

ATIVIDADE &;
H NO
- QTDA | DESCRIGAO | METODOLOGI | PARTICIPANTES | pigy oo MATERIAIS | RECURSOS | INFORMEO | RESULTADOS EXECUGAQ JUSTIFICATIVA
A UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANGADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIV | POR MEIQ DE
o} CADA
MENSURAVEL | ATIVIDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOMEOS | CONFORME
INDICADORES | PLANO DE
PREVISTOS TRABALHO
NG PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE




04

Oficina
Grandes
Artistas

| Cada crianga
confeccionou
um desenho &
os dizeres de
seu cartdo,
decorando a
sua manheira e
apés o termino
da decoragio
foram colados
junto ao
desenho a foto
da turma nos
cartdes.

56 criangas

Crian¢as
inscritas.

Os materiais
foram: papel
cartdo, foto,
lapis de cor,
canetinha,
giz de cera e
tesoura.

Educadora
sccial

As 56 criangas
fizeram com
muito empenho
€ capricho o
seu cartdo de
natal.

Foi possivel
observar a
autonomia das
criancas em
escalher os
dizeres e o
desenho para
seu cartdo.

(X ) INTEGRAL

( )}PARCIAL

( )
EXEGUTADA

NAQ

E importante que a
crianga tenha
auipnomia para
tomar suas proprias
decisbes.

FORMAS D E AFER'CAO DAS ATIVI DADES: Lista ¢e presenca; relatério mensal de atividades e através do formuldrio de pesquisa de satisfaco.

ATIVIDADE 7.
QTD | DESCRICA | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME 0 RESULTADOS EXECUGAOC | JUSTIFICATIVA
A o} PARTICIPANT UTILIZADO | HUMANOS INDICE ALCANGADOS
ES s UTILIZADO | QUANTITATIVO POR MEIO DE
s MENSURAVEL | CADA ATNMIDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOME CS CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE




04 Oficina
Inclusao
Digital

Infelizmente ¢om o
falecimento de
nossc  professor
de informaética, as
atividades ficaram
suspensas. E
serdo reformadas
somente em 2024

() INTEGRAL
{ ) PARCIAL

{ X ) NAo
EXECUTADA

FORMAS DE AFER|QAO DAS ATIVI DADESI Lista de presenga; relatdrio mensal de atividades e através do farmutrio de pesquisa de satisfagiio.

META 3:

ATIVIDADE 1:

T
QTDA | DESCRICAO

METODOLOGIA

o

PARTICIPANT
ES

PUBLICO

MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS
UTILIZADOS

INFORME O
INDICE
QUANTITATIVO
MENSURAVEL
(NUMERO)
CONFOME OS
INDICADORES
PREVISTOS
PARA CADA
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO

RESULTADOS

ALCANGCADOS

POR MEIO DE

CADA
ATWVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE

TRABALHO

EXECUGAO

JUSTIFICATIVA




P

| Grupo
Passear &
preciso

‘ _| parquinho.

Neste més
fizemos um
passeio, a pé, ao
Parque Linear, em
frente a ETEC. L3
fizemos um
piquenigue, com
alimentos que as
criangas |evaram
2 em seguida as
criangas

bringaram no

70 criangas

FORMAS DE AFERIC}&.O DAS ATIVI DAD—ELS.’ Lista de presenga; registro da participagdo em evelugdo de pron

ATIVIDADE 2:

Frequéncia
nas
Festividades
e Eventos

METODOLOGIA N° PARTI
CIPANTES

-— 1

Neste més 68 criangas

tivemos a

apresentagao

de danga das

triangas.

Aconteceu ne

Lare cada

urma teve o seu L

Criangas
inscritas

Educadoras,
psicologa e ;
coordenadar
s,

" Foram 70
criangas que se
divertiram
comendo
brincando e
caminhando até
0 parque.

Foi  possivel
observar a
socializago
entre as
criangas e
principalmente
2
generosidade
em repatir o
lanche com os

que nao

puderam levar. |

(
{
{

)
EXECUTADA

X) NTEGRAL
JPARCIAL
NAO

Foi
muito

sociglizarem
divertirem em

ambiente diferente.

um  momento

importante
para as criangas se
e se

um

tudric e através de relatério mensal.

PUBLICO MATERIAIS RECURSQOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAD JUSTIFICATIVA
UTILIZADOS HUMANOS INDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVG | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
{NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME 08 REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NO PLANOC DE TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
Criangas Tecides, Professorade | Tivemos 2 Foi possivel ( x JINTEGRAL | Validar e encorajar o
inscritas bexigas, danga e criangas que se observar a { YPARCIAL que a crianga tanto se
tatames, equipe do Lar | recusaram a desenvoltura NAO dedicou a fazer &
cortinas e S#o José. apresantar por dascriangas e | EXECUTADA muite importante para
fantasias fimidez. E o a consftrugde  do
cedidas peio importante fortalecimento caréater e
Lar. pamitir que a de sua persenalidade dela,
crianga tenha o autoestima. trabalhando a




|

momento de
palco,

seu tempo para
alcancgar a
maluridade.

formagio de futuros
adolescentes/adultos,

FORMAS DE AFER'CAO DAS AT|V|DADESZ Lista de presenga; relatério mensal de atividades & através do formuianio de pesquisa de satisfagéio.

META 4
ATIVIDADE 1;
QTDA | DESCRIGAQ | METODOLOGIA N° PUBLICO | MATERIAIS | RECURSOS | INFORMEO | RESULTADOS EXECUGAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTE UTILIZADOS | HUMANQS INDICE ALCANCADOS
§ UTILIZADOS | QUANTITATIVG | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NOMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANC DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO
04 Oficina Em  sala  a | 66 criancas Criangas Foram Educadora As 66 criangas A ciriosidade e A importancia de
Diversidade educadoral ) inscritas utllizados: ficaram mui(t:o a atenglo foi (X) INTEGRAL saber que embora
Cultural contou a histéria papel de curiosas com as | geral, assim diferentes, somos
do natal em carta, lapis, diferentes como o ( )PARCIAL todos iguais, em
vérios  paises. fapis de cor comemoragbes | cuidado ac sonhos
Depols as e gz de do Natal. ‘eswever a { ) NAO
criangas  foram cefa, cartinha para o | EXECUTADA desejos.
incentivadas a Papsai Noel
escrevef, cada
qual a seu
mada, uma
cartinha para o
Papai Noe|.




FO RMAS DE AFERICAO DAS AT!VI DADES? Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulério de pesquisa de satisfagio.

ATIVIDADE 2
QTDA | DESCRIGAD METODOLOGIA N° PUBLICO | MATERIAIS RECURSQOS INFORMEOQ ' RESULTADOS EXECUGAC JUSTIFICAT!V#T‘
PARTICIPANTES UTILIZADOS | HUMANOS iNDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NOMERD) ATIVIDADE
CONFOME 0s REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS3 PLANO DE
PARA CADA, TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO
04 Oficina Nao refeitério as 55 criangas Inscritos Foram Educadora Foram 55 Foram ( X Mostrar a
Educar para criangas junto com utilizados os criangas que se | trabalhadas INTEGRAL irnportancia do
8 Vida a _educad;ras materiais: ofganizaram em : habilidades de compartithar, fazer
tnangas fizeram massa rupes fizeram frabaiho em pde outro,
biscoitos de natal. (farinha, gs biscoitos e gupo, {  JPARCIAL plantando a
Cortaram a massa e ovos, depois se concentracio e semente de um
levaram até 3 margarina, deliciaram foco. () NAO | cidaddo melhor.
cozinha onde a aglicar e comendo seu EXECUTADA
cozinheira assoy os leite em pa) tabalho,
biscoitos. No lanche cortadores
¢s biscoitos foram {estrela, flor,
servidos. circulo,
quadrado,
urso e
bonequinho,
formas e o

META 5

T TYT Y e M S
FORMAS DE AFERICAO DAS ATIVIDADES: L de presenga;

forno.

relatério mensal de alividades e atrevés do formul#rio de pesquisa de satisfagio.



Atividade 1

QTDA | DESCRICAO | METODOLOG| | PARTICIPANTES PUBLICO | MATERIAIS | RECURSOS | INFORME O RESULTADOS EXECUCAOD JUSTIFICATIVA,
A UTILIZADOS | HUMANOS iINDICE ALCANGADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIV | POR MEIO DE
(o CADA
MENSURAVEL ATIVIDADE
{NUMERO) REALIZADA
CONFOME 0OS CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS TRABALHO
NOPLANQ DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATVIDADE
04 Oficina a Ha mesa de | 58 criangas | Afividade Foram Educadara Foram 58 Faram { X )INTEGRAL | Ytiizar os recursos
Natureza e | Piquenique sob | participaram desenvolvida | utilizados: social criancas que se | estimulados natrais, sem
Seus as arvores | desta atividade. para as | Pinhas, tinta dedicaram nas criangas a prejudicar o meio
Encantos f‘_’fam dadas criangas, guache, muito em crisividade, a | ( ) PARCIAL ambiente,
pinhas para que cola, gliters, embeiezar suas | socializagio e
as criangas lantejoulas e pinhas, para um olhar | ( ) NAO
pintassem e pinceis. que a arvore diferente para | EXECUTADA
decorassem ao ficasse linda. natweza,
seu gosto, em
seguida juntos,
educadora e
criancgas,
construiram
uma linda
L arvore de natal.

2. Demonstre os percentuais conforme Monitoramento e Avaliagéo apresentado no Plano de Trabalho




Declaracs i p
ml;;;ao Mensal do Servico Quantidade Comentirios
Prévia Real
Reunides entre - .
entre equipe técnica CMDCA 8o% 100% . Comforme regulamentagiic interna do conselho, nosso encontro é
referente a 1 x por més exceto quando houver a necessidade de um
Reunides entre F - — encontro extra.
equipe técnica e CMAS 80% 100% Por estarmos em plena rematricula, foi impossivel comparecer a
reuniso.
Reunides e i éeni a
ntre equipe técnica e gestio Bo% | 100% As reunides acontecem duas vezes ao més, para planejamento e
organizacio dos trabathos.
Visitas téeni instituic i
s nas instituigbes de ensino 8o% oo0% Neste més ndo houve necessidade de +visitarmos nenhuma
institui¢Ao de ensino em particular.
Acompanhamento das frequéncias dos participantes nas atividades da 0SC S0% L00% Os indicadores foram de acordo com as atividades realizadas.
Avalicao d icipacs & Py ' :
¢a0 das participagies através dos indicadores quantitativos. 8c% 100% " Com excegiio de eventuais problemas de satde a participagiio foi da
totalidade das criangas inscritas.
Avaliacio famili uisa i F
¢ iliar com pesq de satisfaciio 80% 100% Havera uma nova pesquisa no més de dezembro, fechando o ano.




Helene Gatien
Assistente Social

/J// (] , /,/ CRESS: 27,139 = Adriana C.Gonzalgs Richieri
[ €zt | S

Coordenadora
) _,,s/Hel ene Gatien

Adrianf Cristina Gonzales Richieri
/

/"Técnico Responsavel Coordenadora

Itapira, 10 de janeiro de 2024.



LAR SAO JOSE

Missao:

Dire .l'-‘ da !,-: INCA

Rua Sao Jose 231 - Fone/ [Fax (19} 3863 1363 11913843 ?D:B CEP 13974 290 !:apura SP E m:—ul IarsaOJosenlaagmancom

CHAMADA PUBLICA: 001/2023

BS
h N ej Socretar

PRESTACAO CONTAS
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Itapira - FMDCA

Proporcionar a crianga e ao adolescente a oportunidade
de convivio social. com valores éticos ¢ morais,
comrrburndo para a rormacao da cidadania

OBJETO: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA - SERV. CONV. FORT. VINC. - 4 A6 ANOS

EXERCICIO: 2023
MES DE REFERENCIA: JANEIRO
0OSC BENEFICIARIA: LAR SAO JOSE
CNPJ: 49.915.549/0001-03

ENDERECO E CEP: RUA SAO JOSE, 231 CEP 13.974-290
RESPONSAVEL PELA OSC: WHILMA ALEJANDRA GERVACIO CATOLOS
TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO: HELENE GATIEN

VALOR TOTAL RECEBIDO: R$

DEMONSTRATIVO DOS RESPASSES PUBLICOS RECEBIDOS

Origem dos
Recursos (1)

Valores
Previstos -R$

Doc. De
Creédito

=Nn°

Valores
Repassados-R$

Data

FMDCA

Recursos Proprios Aplicados pela Entidade

Receita com Aplicagdes Financeiras dos Repasses Publicos

R$
R

(10,25)
(10,25)

Total

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal

O signatario, na qualidade de representante da entidade beneficiaria: Lar Sdo José
de Itapira vem indicar, na forma abaixo detalhada, a aplicagdo dos recursos recebidos no exercicio
supra mencionado, na importancia de R$

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS
Categoria Finalidade da Despesa Periodo de Origem do |Valor Aplicado
Realizagdo Recurso (2) R$

MATERIAL CONSUMO Janeiro FMDCA

RECURSOS HUMANOS Janeiro FMDCA R$ 16.688,73

SERVICOS TERCEIROS Janeiro FMDCA
Total das Despesas R$ 16.688,73
Recurso Publico nao Aplicado R$ -
Valor Devolvido ao Orgao Concessor R$ -
Valor Autorizado Para Aplicagdo no Exercicio Seguinte

(2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios

REPROGRAMACAO DE SALDO

SALDO ANTERIOR RS 16.698,98
MATERIAL CONSUMO

RECURSOS HUMANOS R$ -
SERVICOS TERCEIROS R$ -
REPROGRAMACAO MES SEGUINTE R$ -

MATERIAL CONSUMO

RECURSOS HUMANOS

SERVICOS TERCEIROS

Itapira,

:i.-’\-hsi!

~

na Aleiandra Ge

rvar

10 de Fevereiro de 2024



—
de 07/06/66 - Uulidade Publica federal

Missao: Proporcionar a crianga @ ao adolescente a oportunidade
de convivio social, com valores éticos e morais.
contribuindo para a formacao da cidadania.

_________{_,__,_J———)_______J_

62 ¢ Centifidadc
T e Rugiates no Conseiho " Assisioncia Soci N 16 - Regsto no Conselo Mu
Dirilos da Cnanca ¢ Adolescentes s0b N D&/91 - Secretor i1 Assisténcia & Desenvolnmento Socal N 1.300/61 . CNPJ 4a015 540:0C01-03
Cua Sao José, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - hapira - SP - E-mail: larsacjoseita@gmail.com
DATA DOC.|N° NOTA FISCA NATUREZA DESPESA FORNECEDOR Valor

05/01/2024 Recibo Recuros Humanos Helene Gatien R$ 2.424,51
05/01/2024 Recibo Recuros Humanos Etelvina Maria Silva Guideti R$ 1.510,93
05/01/2024 Recibo Recuros Humanos Maira Regina Gomes José R$ 1.66570
05/01/2024 Recibo Recuros Humanos Thalita R.R. Santos Delfino R$ 1.665,70
05/01/2024 Recibo Recuros Humanos Adriana C. Gonzales Richieri R$ 2.579,91
05/01/2024 Recibo Recuros Humanos Cristina Rossi Vesco R$ 2.376,05
07/01/2024 Recibo Recuros Humanos Fundo de Garantia Tempo de Servico | R$  1.428,37
12/01/2024 Recibo Recuros Humanos Adriana C. Gonzales Richieri R$ 3.037,56
RS 16.688,73

Itapira, 10 deFevereiro de 2024

Whilma Alejandra '.":—i;I\.-:firir‘.::
Diretora Presidente

) f.:.'l!r‘\lf‘ri-r




r~4 L4 Missdo: Proporcionar & crianga @ 30 adoiescents a oportunidade
LA R SAO J de convivio social, com valores aticos @ morals,
do da cidadania.

contribuindo para a formag

Utilidade Fublica Municipal Lei N* 6§25 de 29/07/64 - Lk ¥t i N® . Utilidada Publica tederal
- idade Publica Estadual Lei N° 5393 de 07/06/66 ) r
Decr. N? 60.081 de 17/08/71 - Registro no Conselho Nacional de Assisléncia Social (CNAS) sob N° 51.935/62 e Certificado de E'rmdade
Beneficente de Assistdncia Social - Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social N 16 - Registro no Conselho Municipal dos
Direitos da Criana © Adolescentes Sob N© 0891 - Secretana Assistencia @ Desenvolvimento Sociat N7 1.300/61 - GNP 49.915.545/0301 -03

Rua S30 José, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - ltapira - SP - £-mail: larsaojoseita@gmail.com

RELATORICQ DE ATIVIDADES

RECURSOS DESPESAS REC.PROPRIOS | REC.F.M.D.C.A |REC.MUNICIPAL REC.ESTADUAL REC.FEDERAL
HUNANOS R$ - RS 1668873 | RS - R$ - |R$ -
MATERIAL CONSUMO . ]
SERVICOS TERCEIROS

TOTAL RS - | RS 16.688,73 | RS - |R$ - IR$ -

itapira, 10 de Fevereiro de 2024

Whilma Alejandra Gervacio Catolos
Diretora Presidente



