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ANEXO 3: COMPROVACAO DAS METAS/ATIVIDADES
OSC parceira: Lar Sao José
Periodo de Monitoramento: maio/26.

Termo Fomento: 003/2026 / Processo N2 0297/2026

A. Usuérios atendidos no 0ab 6al5 15a17 18a29 30a59 | 60anosou
- . - Total Sexo .
Servigo durante o periodo de referéncia anos anos anos anos anos mais
A.1.Quantidade e perfil das pessoas atendidas Masculino 25
no periodo de referéncia 57 . 32
Feminino
B. Cadastramento de pessoas durante o periodo de referéncia Total
B.1. Pessoas referenciadas ao CRAS 57
B.2. Pessoas referenciadas ao CREAS 00




B.3 Pessoas inseridas no servico no periodo de referéncia 02
B.4 Pessoas desligadas do servico no periodo de referéncia 03
B.5 Vagas disponiveis na OSC no periodo de referéncia pelo MROSC 03
B.6 Usuérios cadastrados no CAD UNICO 95

1. Descricdo detalhada das metas/indicadores: (inserir as atividades realizadas pela OSC conforme previsto no Plano de Trabalho)

META 1:
ATIVIDADE 1
QTDA | DESCRIC METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAO JUSTIFICATIVA
AO PARTICIPANT UTILIZADOS HUMANOS INDICE ALCANCADOS
ES UTILIZADOS QUANTITATIVO POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS NO PLANO DE
PLANO DE TRABALHO
TRABALHRO PARA
CADA ATIVIDADE
o1 Reunido de Pais/respon () INTEGRAL Este més néo
Pais/Respo saveis ( ) PARCIAL aconteceu reuniao
nsaveis ( X ) NAO | de
EXECUTADA pais/responsaveis.

FORMAS DE AFERK;AO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfagao.

ATIVIDADE 2:
QTDA | DESCRIGAO | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS RECURSO INFORME O RESULTADOS EXECUGAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTILIZADOS S INDICE ALCANCADOS
HUMANOS | QUANTITATIVO POR MEIO DE




peldcia, espelho,
encenagdo de
situacdes do
cotidiano com os

cartdes das
emocoes e
praticas de
respiracdo.

UTILIZADO | MENSURAVEL CADA
S (NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NO PLANO DE TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
04 Grupo de | Tema: Eu sinto, | 56 inscritos Inscritos Cartaz da | Psicologa Boa parte das Ao trabalhar o | (X ) INTEGRAL | A proposta mediada
psicologia entendo e me Abelhinha Psi, criancas tem tema, esperou- | ( ) PARCIAL pela Abelhinha Psi
acalmo. Bichos de dificuldades no se a construgao NAO | e por  recurso
A atividade foi pellcia, desenvolviment | de resiliéncia, | EXECUTADA ludicos, favorece a
desenvolvida em cartbes de o] melhoria nas relagao entre
4 encontros, de emocoes socioemaocional relagdes e emocgdes, corpo e
forma ladica e impressos e autbnomo, desenvolvimento comportamento.
participativa, espelho. porém, com de equilibrio
utilizando a intervengdo a emocional.
Abelhinha  Psi maioria ja
como consegue se
mediadora. regular.
Foram
realizadas
dindmicas com
bichos de

FORMAS DE AFERlCAO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfaggo.

META 2:

ATIVIDADE 1:




jogos ritmicos,
escuta ativa e
exploracéo sonora
(sons do corpo e
objetos) de forma
ladica. Em
seguida exercicios
com as flautas.

ritmica, portanto
a maioria das
criangas ainda
encontra
bastante
dificuldade.

areas cognitivas,
motoras,
linguisticas e

socioemocionais.

QTDA | DESCRICAO METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPA UTILILIZADO HUMANOS INDICE ALCANCADOS
NTES S UTILIZADOS QUANTITATIVO POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NO PLANO DE TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
04 Oficina de Através de 56 inscritos criancas Ukulele, Professor e Percebe-se que | Promover o (X) A musica é
Musica brincadeiras flautas e estagiaria a coordenagéo desenvolvimento INTEGRAL essencial para o
cantadas como cabos de motora, esta integral da ( ) PARCIAL desenvolvimento
danca com cabos vassouras ligada a crianga, ( )YNAO integral da crianca.
de vassouras, percepgéo estimulando EXECUTADA Ela atua como

uma ferramenta
pedagdgica que
estimula a
coordenacgao
motora, a
linguagem, a
socializagéo, a
memoria e a
expressao de
sentimentos,
promovendo um
aprendizado ladico
e prazeroso.

FORMAS DE AFERK}AO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfago.

ATIVIDADE 2:
QTDA | DESCRIGAO | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTILIZADOS HUMANOS INDICE ALCANCADOS
QUANTITATIV POR MEIO DE




UTILIZADO
S

[6)
MENSURAVEL
(NUMERO)
CONFOME 0OS
INDICADORES
PREVISTOS
PARA CADA
ATIVIDADE
NO PLANO DE
TRABALHRO

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA

CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

00

Oficina
Atletismo e
Cidadania

() INTEGRAL
( ) PARCIAL

( X ) NAO
EXECUTADA

Infelizmente o]
projeto nao
recebeu o aporte
necessario  para
continuar suas
atividades, por

isso foi cancelado.

FORMAS DE AF

ER|(;AO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulério de pesquisa de satisfagéo.

QTDA

DESCRIGAO

METODOLOGIA

NO
PARTICIPANTES

PUBLICO

MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS
UTILIZADO

S

INFORME O
iNDICE
QUANTITATIV
0
MENSURAVEL
(NUMERO)
CONFOME OS
INDICADORES
PREVISTOS
PARA CADA
ATIVIDADE
NO PLANO DE
TRABALHRO

RESULTADOS
ALCANCADOS
POR MEIO DE
CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUGAO

JUSTIFICATIVA




04 Oficina
Recreacao

Emrodae
sentados, em
um espago
aberto, as
criangas
passaram um
objeto de um
para o outro
enquanto a
educadora
cantou, batata
quente,
repetidamente,
escolhendo um
tempo para dizer
queimou. Nesse
momento quem
estava com o
objeto nas
maos, saiu da
roda e assim
sucessivamente
até que sobrou
uma crianga,
que foi a
vencedora.

55 criangas

Inscritos

Uma bola
pequena.

Educadora

A maioria ainda
tem muita
dificuldade em
trabalhar em
equipe.

Ao final da
atividade, espera-
se que 0s
participantes
demonstrem:
Melhora na
Interacao;
Dominio
Corporal;
Resiliéncia
Ludica e
Percepgéo
Ritmica.

(X) INTEGRAL
( ) PARCIAL

NAO
EXECUTADA

A brincadeira com
jogos, ensina as
criancas a lidarem
com regras,
frustracbes e o
convivio em grupo.

ATIVIDADE 4:




QTD DESCRICA METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAO JUSTIFICATIVA
A (0] PARTICIPANTE UTILIZADO HUMANOS INDICE ALCANCADOS
S S UTILIZADO QUANTITATIVO POR MEIO DE
S MENSURAVEL CADA ATIVIDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOME OS CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
04 Oficina de | Parao 56 criancas Inscritos Equipament Professor A recusa em | O resultado é ( X ) Ginéstica para
Ginastica aquecimento, o de audio. trabalhar em pares | focado no INTEGRAL criangas
Artistica corridas com melhorou com a | desenvolvimento pequenas e
joelhos altos, expectativa da | motor, equilibrio, fundamental
calcanhar no festa, porém alguns | flexibilidade e () PARCIAL porque promove
bumbum, saltos ainda se recusam. socializagéo, . 0 desenvolviment
no lugar, também a ) NAO | o integral da
"coelhos" (saltos preparagdo tanto EXECUTADA | crianga (motor,

agachados) e
imitagao de
animais para
trabalhar
agilidade.
Quadrilha
montada,
ensaios da
danca.

na questdo dos
passos, quanto a
questéo
psicoldgica para a
apresentacdo em
junho.

cognitivo, afetivo
e social) através
do movimento
ludico. Elas
fortalecem a
musculatura,
melhoram o
equilibrio e
coordenacao,
além de estimular
a disciplina,
autoconfianga e a
socializacédo
desde cedo.

FORMAS DE AFER|CAO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfacéo.

ATIVIDADE 5:




QTDA | DESCRIGAO | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGCAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTIILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHO
A educadora fez
04 Oficina  de | aleituradolivro | 51 inscritos Criangas Livro, sulfite Educadora Algumas Seguir ( X) INTEGRAL Trabalhar
contagdo de | “Na minha casa e lapis de criangas tiveram | incentivando a comportamentos
Historias é assim” cor. dificuldades em | leiturae a é importante
Apos cada descrever os | valorizagéo da (1) PARCIAL para melhorar a

pagina lida, uma
pergunta, depois
seguir na roda
de conversa
com as criangas
como é nas suas
casas.
Passando em
situacgoes.
Registrando em
desenhos e no
final, cantando a
musica Ciranda
da Bailarina.

comportamentos
em sua casa.

familia e a casa
de cada um
assim como é.

( ) NAO EXECUTADA

socializa¢&o no
grupo e em casa.

FORMAS DE AFERK}AO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfacao.

ATIVIDADE 6:




NO
PARTICIPANTES

QTDA | DESCRIGCAO | METODOLOGI PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAO JUSTIFICATIVA
A UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NO PLANO DE TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
04 Oficina Roda de 52 criancas Inscritos Cartazes Educadora Algumas ainda As criangas ( X )INTEGRAL | Além de ludicas
Artistica conversas sobre com n&o conseguem | deverdo essas  atividades
Ay i commenae.” | ramoacaae | parciaL | pomoren
' - . . ' ) socializagao, o]
magoado, raiva) infantis, portanto sentimentos. . pensamento ~ critico
contagéo de papel, lapis reproduzir em ( ) NAO | 5 compreens&o do
histéria de cor, desenho, foi EXECUTADA mundo
Sobre amizade revistas para impossivel. '
e respeito. recorte.
Dinamica (como Sulfite e
0 outro se lapis de cor.
sente) uso de
expressoes

faciais. Dando
continuidade,
registrar os
sentimentos
identificados

FORMAS DE AFERK;AO DAS ATIVIDADES: Listade presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfacéo.

ATIVIDADE 7:




QTD DESCRI(;A METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAO JUSTIFICATIVA
A (0] PARTICIPANT UTILIZADO HUMANOS INDICE ALCANCADOS
ES S UTILIZADO QUANTITATIVO POR MEIO DE
S MENSURAVEL CADA ATIVIDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOME OS CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
04 Oficina Os alunos usaram | 50 criangas Inscritos Mouse Professor A medida que as | Que os alunos ( X ) Informatica para
Inclusio 0 mouse para Computador aulas vao | consigam utilizar o | |NTEGRAL criangas
Digital completar Site: acontecendo, as | mouse com maior pequenas,
“quebra-cabegas” https://mous criangas va@o se | precisdo e prepara-as para
onde precisaram e- familiarizando com | controle, sendo (1) PARCIAL o mundo digital
interagir com os practice.com 0 equipamento. capazes de . de forma
elementos da tela /mp01/g14/# interagir com ( ) NAO | consciente e
para evitar que o play elementos natela | EXECUTADA ativa.

personagem (um
porco) fosse
derrubado na
lama. Cada aluno
teve até 5
tentativas para
concluir o desafio.

de forma mais
eficiente, além de
demonstrar
melhora na
coordenagao
motora.

FORMAS DE AFERK;AO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfagao.

META 3:
ATIVIDADE 1:
QTDA | DESCRICAO | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTILIZADOS HUMANOS INDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE




MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO
00 Grupo de ( ) INTEGRAL N&o  aconteceram
Passeios passeios.
() PARCIAL
( X ) NAO
EXECUTADA
FORMAS DE AFERK;AO DAS ATIVIDADES: Listade presenca; registro da participagdo em evolucéo de prontuéario e através de relatério mensal.
ATIVIDADE 2:
QTDA | DESCRIGCAO | METODOLOGIA N° PARTI PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGAO JUSTIFICATIVA
CIPANTES UTILIZADOS HUMANOS INDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NO PLANO DE TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE




01

Frequéncia
nas
Festividades
e Eventos

() PARCIAL
(X) NAO
EXECUTADA

() INTEGRAL

Sem eventos no
més de maio.

FORMAS DE AFERK;AO DAS ATIVIDADES: Listade presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfacéo.

META 4
ATIVIDADE 1.
QTDA | DESCRICAO | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTE UTILIZADOS HUMANOS INDICE ALCANCADOS
S UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO
04 Oficina Roda de 56 inscritos Criancas Papel suffite, | gqucadora Todas as Que consigam | ( x ) INTEGRAL Reconhecer e
Diversidade conversa lapis de cor, criancas, expressar valorizar quem
e e i mesmosquelss | SISO | g pancaL | Siendbeien
) 5 que ndo vivem e h -
configuracdes ponta, cola, com o0s gratidao por - vida, vinculos
familiares (mae, palitos de genitores, tem meio da arte, e ) NAO afetivos e gratidéo,
pai, avo, tia, sorvetes, uma mulher desenvolver EXECUTADA fortalece a
responsavel) para a especial em seu atitudes de autoestima e o
ampliando confecgéo coragAo. respeito as sentimento de
conceito de da diferentes pertencimento,
cuidado e afeto. lembrancinh formas de evitando exclusoes.
a. familia

FORMAS DE AFERK;AO DAS ATIVIDADES: Listade presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfacéo.




ATIVIDADE 2:

QTDA | DESCRIGAO | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTE UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANCADOS
S UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO
04 Oficina Falar das | 55 inscritos Criancas Meia folha | gqucadora Percebemos Cultivar sonhos | ( x ) INTEGRAL Conhecer novas
Educar para | profissGes e inscritas sulfite que o didlogo e ampliar possibilidades e
a Vida conversar sobre Léapis de cor em casa tem conhecimentos sonhar com um
0 que querem acontecida cada (1) PARCIAL futuro melhor.
ser quando vez menos. .
crescerem. ( )NAO
Fazer um EXECUTADA
desenho de
como eles véo
ser guando
crescerem.

FORMAS DE AFER|CAO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfacéo.

META 5




ATIVIDADE1

QTDA | DESCRICAO METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAO JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTILIZADOS | HUMANOS iNDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO
04 Oficina Meio | Realizar uma roda 54 criangas Inscritos Mudas de Educadora As criangas | Desenvolvam ( X ) A atividade
Ambiente de conversa com suculentas, ficaram atitudes de INTEGRAL contribui para o
perguntas simples: vasinhos entusiasmadas responsabilidad desenvolvimento
Quem tem pequenos de com o plantio. es e cuidado de valores,
plantinhas em casa, garrafa pet, com o meio () PARCIAL responsabilidade,
0 que as plantas terra, ambiente, . paciéncia, respeito
precisam para viver. pedrinhas, desenvolvimento | () NAO | a natureza, as
Aprendizagem pela regador, pas de paciéncia e EXECUTADA plantas sdo seres
experiéncia. pequenas, atencéo, Vivos, precisam de
canetinhas, estimulo ao cuidados, fazem
garfinhos de cuidado e a parte do equilibrio
madeiras, empatia, do meio ambiente.
tinta guache, satisfacdo em Promover vinculo
pincel realizar uma afetivo com o meio
jornais. atividade ambiente desde

pratica, criem
vinculo afetivo
com sua planta,
nogdes basicas
deque as
plantas
precisam para
viver (4gua, luz
e terra).

cedo.




FORMAS DE AFERK;AO DAS ATIVIDADES: Listade presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfacéo.

2. Demonstre os percentuais conforme Monitoramento e Avaliacdo apresentados no Plano de Trabalho

Declaracio Mensal do Servico Quantidade Comentarios

Descriciao Prévia Real

Reunides entre equipe técnica CMDCA 80% 100% Conforme regulamentacio interna do conselho, nosso encontro é
referente a 1 x por més exceto quando houver a necessidade de um
encontro extra.

Reunides entre equipe técnica e CMAS 80% 100% As reunides acontecem uma vez ao més, para planejamento e
organizagdo dos trabalhos e neste més para a vota¢ao da nova gestéo.

Reunides entre equipe técnica e gestio 80% 100% As reunibes acontecem duas vezes ao més, para planejamento e
organizagdo dos trabalhos.

Visitas técnicas nas instituicoes de ensino 80% 0% Nao houve necessidade de contato com escolas no més referente.

Acompanhamento das frequéncias dos participantes nas atividades da OSC 80% 100% No més de janeiro ndo aconteceram os grupos.

Avalicao das participacoes através dos indicadores quantitativos. 80% 100% No més de janeiro ndo houve participac¢ao dos inscritos.

Avaliacio familiar com pesquisa de satisfacao 80% 0% As pesquisas acontecerdo em junho e novembro do ano em curso.




e leond Al [£00t/ e Gatien = i
Helet\/g ﬁé{qgn Az{ge;t;#s':' Adriana Cristina Gonzales Richieri Adnana CGMGS R’Chfeﬂ
ey Coordenadora
Técnico Responsavel Coordenadora
Itapira, 08 de maio de 2026.
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de ltapira -
TERMO DE FOMENTO: 0003/2026 - Processo 0297/2025
OBJETO: ATENDIMENTO DE CRIANCAS DE 4 A6 ANOS E 6 A 17 ANOS
EXERCICIO: 2026
MES DE REFERENCIA: MAIO
OSC BENEFICIARIA: LAR SAO JOSE
CNPJ: 49.915.549/0001-03
ENDERECO E CEP: RUA SAO JOSE, 231 CEP 13.974-290
RESPONSAVEL PELA OSC: WHILMA ALEJANDRA GERVACIO CATOLOS
TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO: HELENE GATIEN
VALOR TOTAL RECEBIDO: R$22.851,00
DEMONSTRATIVO DOS RESPASSES PUBLICOS
RECEBIDOS
Origem dos Valores Doc. De Data Valores
Previstos - Repassados-
Recursos (1) R$ Crédito - n° R$
R$
Prefeitura Municipal de Itapira R$ 22.851,00 08/05/2026 22.851,00




R$
54,08

Receita com Aplica¢cdes Financeiras dos Repasses Publicos

R$
Total | 22.905,08

Recursos Préprios Aplicados pela Entidade

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal

O signatério, na qualidade de representante da entidade beneficiaria: Lar Sdo José
de Itapira vem indicar, na forma abaixo detalhada, a aplicagdo dos recursos recebidos no exercicio
supra mencionado, na importancia de R$ 22.851,00 (Vinte e dois mil oitocentos e cignuenta e um reais)

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS
Categoria Finalidade da Valor
Despesa Periodo de Origem do Aplicado
Realizacéo Recurso (2) R$
R$
MATERIAL CONSUMO Maio Prefeitura 5.755,78
R$
RECURSOS HUMANOS Maio Prefeitura 16.970,31
R$
SERVICOS TERCEIROS Maio Prefeitura 1.717,59
R$
Total das Despesas 24.443,68
R$
Recurso Publico ndo Aplicado -
i R$
Valor Devolvido ao Orgdo Concessor -
Valor Autorizado Para Aplicacdo no Exercicio Seguinte
(2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios
REPROGRAMACAO DE SALDO
SALDO ANTERIOR R$ 14.251,54
MATERIAL CONSUMO R$ -




RECURSOS HUMANOS

R$ -

SERVICOS TERCEIROS

R$ -

REPROGRAMACAO MES SEGUINTE

R$ 12.712,94

MATERIAL CONSUMO

RECURSOS HUMANOS

SERVICOS TERCEIROS
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N° NOTA
DATA DOC. |FISCAL NATUREZA DESPESA | FORNECEDOR VALOR
17/04/2026 979 Material de Consumo | Helio Fernando Dalalana R$ 599,80
22/04/2026 858413 Material de Consumo | Antoneli Supermercados R$ 370,30
27/04/2026 858566 Material de Consumo | Antoneli Supermercados R$ 362,46
28/04/2026 331232 Material de Consumo | Silvana Baiocchi Goncalves R$ 211,20
28/04/2026 143226 Material de Consumo | Comercio Gas Aurelio R$ 254,00
05/05/2026 7639 Material de Consumo | Alianca DistrFrios R$ 1.237,43
06/05/2026 Recibo Recursos Humanos Aline Bianca Salsani Ferreria R$ 1.899,66
06/05/2026 Recibo Recursos Humanos Carmelita de Jesus da Cruz R$ 1.899,66




06/05/2026 Recibo Servigos de Terceiro | Andreza Roberta Marchioretto R$ 3.399,98
06/05/2026 Recibo Servigos de Terceiro | Cristina Ap Raymundo Delfino R$ 1.468,18
06/05/2026 Recibo Servi¢os de Terceiro | Simone dos Santos Souza R$ 1.690,00
06/05/2026 Recibo Material de Consumo | Neuma Clemente Schmitz R$ 1.899,66
06/05/2026 Recibo Material de Consumo | Michele Ferla R$ 1.899,66
06/05/2026 858839 Material de Consumo | Antoneli Supermercados R$ 235,85
06/05/2026 858850 Material de Consumo | Antoneli Supermercados R$ 1.181,22
14/05/2026 15153 Material de Consumo | Eliel MarcosG Oliveira R$ 110,00
20/05/2026 Recibo Servicos de Terceiro | Telefonica Brasil R$ 104,94
Fundo de Garantia do Tempo de
20/05/2026 Recibo Recursos Humanos | Servico i R$ 2.81351
18/05/2026 Recibo Servigos de Terceiro | Companhia Paulista For¢a e Luz R$ 1.231,95
12/05/2026 22752 Material de Consumo | Irméos Cologo R$ 750,52
21/05/2026 23/04/93 Material de Consumo | Comercio Gas Aurelio R$ 443,00
28/05/2026 Recibo Servicos de Terceiro | Servoco Aut Agua e Esgoto R$ 380,70
R$
24.443,68
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