Rua Séo José, 231 - Fon

o~ L4 Missao: Proporcionar 4 crianca e ag adolescente a oportunidade
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ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: L AR SA0 JosE
CNPJ: 49.915.549/0001.03

ENDEREGO E CEP: RUA SAO JOSE, 231 Nova ITAPIRA - CEP 13.974-290 ITAPIRA/S.P.
RESPONSAVEL(1S) PELA OsC- WHILMA ALEJANDRA GERVACIO CATOLOS

CPF: 231.490.638-17 )

OBJETO DA PARCERA: SERVICO DE PROTEGAO socIAL BASICA - SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - NAO TIPIFICADOS - 04 A

EXERCICIO: 2025

ORIGEM DOS RECURSOS (1n:
ADOLESCENTE

Temno de Colaboragéo/Fomenio "
00272024
S B

Aditamentg n°

-

06 ANOS
FUNDO MUNICIPAL pos DIRIETOS DA CRIANCA E DO

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVELS NO EXERCicio
T NUMERG Do
ARAG REPAas VALORES DOGUMENTO DE VALORES REPASSADOS
P i PREVISTOS (RS) BATADOREPASSE CREDITO (RS)
' 550771000100018 )
R$21;91320 09/01/2025 R$ 21;913,20
RS 21,513 20 i 55077100010 RS 21;912.20
T 06/02/2025 0018
I~ 1:913 20 55077100010 RS 21;913,20
RS 21,915, 05/03/2025 0018
- 0 ) 55077100010 RS 21;913,20
R5 21,9132 04/04/2025 0018
(A) SALDC DO EXERCICO ANTERIOR ——
(B) REPASSES PUBLICGS NG EXERCICIO ———
{C) RECEITAS COM APLICAGBES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS
(D) DUTRAS RECEITAS DECOKRENTES DA EXECUCAO DG AIUSTE (2) RS 801425
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA
{G) TOTAL DE RECURSQS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E+ F)

H e & Cada fonte de recurso.
1Y Verba Federal. Estadual ou Municipal, devendo ser elabor ado um anf.');oi para

2 NGl tva ores “tev S‘(IS 10 exelﬂ’c‘() an.elo‘ =] |e[)assadﬂs neste € .

(( ) ‘ l i l : | ICH I t Xercicio
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(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, enire outras.

O(s) signatério(s), na qualidade de representante(s) do Lar S3o José_vem indicar, na forma abaixo detalhada,
s despesas incorridas e pagas no exercicio/2021 bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte,

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCiCIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

DESPESAS
CATEGORIA CONTABILIZADA | OCSPESAS ' 1o1aL DE DESPESAS
A CONTABILIZADA
ou DESPESAS S EM e NoeiZ DESPESA S Nz
FINALIDADE | CONTABILIZAD |  EXERCICIOS EXERCICIOE | SPAGAS | SNESTE
DA DESPESA AS NESTE ANTERIORES E NESTE

PAGAS NESTE © PAGAR EM

(8) EXERCICIO (R$) | PAGAS NESTE EXERCICI

EXERCICIO {R%) EXERCECIO (R$) O (R$) EXERCICIOS
(H)

] @Wer+n | SEGUINTES (R$)

Recursos RS
humanas (5) R$ 52.300,29 52.300,29

Recursos
humanos (6)

Medicamentos

Material
médico e
hospitalar (%)
Géneros RS

alimenticios R83.340.53 5.340,53

Qutros RS

rateriais de R$ 5.869,92
cansumo 5.869,92

Servigos
médicos (*)
Qutros RS
ts:g;?%ssde R$ 9 256 71 9.256,71
Locagao de
iméveis
Locagdes
diversas
Utilidades
publicas (7)

RS

Combustivel R¥ 3.055,40 3.055,40

Bens e
materiais
permanentes

Obras

Despesas i
financeiras e
bancarias
Qutras
despesas

TOTAL

ada
{4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser elaborado um anexo para ¢

fonle de recurso. N
{5) Salérics, encargos e peqefncms.
B) Auténomos e pessoa juridica. , .
E‘f% Energia elétrica, dgua e esgoto, gas, telefone e internet.
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RELATORIO QUADRIMESTRAL 2025 C:t?:r

MESES g REFERENCIA: janeiro, fevereiro, margo e abril.

Metg e Atividades
Meta 1 1. Reunido de Pais/Responsaveis

Previsio de Execucio
Bimestral

Resultados Alcan ados
As primeiras reuniges
possibilitaram a integrac¢iio das
hovas familias, para que pudessem
conhecer a missio, regras e normas
do Lar em relacio a seus filhos e a
comunidade,

Através dos grupos semanais foi
possivel ofertar um espago
acolhedor e seguro, um am biente
estimulador, parao
desenvolvimento integral das
criancas. Através da interacio foi
possivel compartilhar experiéncias,
resolver conflitos e desenvolver uma
maior consciéncia de si, do outro e
do mundo.

As primeiras aulas foram
momentos para que as criancas
pudessem conhecer o novo
repertério e os ob jetivos do ano,
iniciando as prepara Oes

2. Grupos de Psicologia

Meta 2 1. Oficina de Misica




7. Inclussio Digital

Mensal

1. Grupo de Passeios

Quadrimestral

2. Frequéncia nas Festividades e Eventos

1. Oficina Diversidade Cultural

Trimestral

Mensal

2. Oficina Educar para a Vida

Mensal

formas de arte, como desenho,
Dintura e escultura.

Foi estabelecido um espaco de
conhecimento das novas tecnologias,
possibilitando familiarizar a5
criancas com gs. equipamentos,
incentivando o desenvolvimento de
habilidades cognitivas, sociais e
motoras, de forma lidica e
Drazerosa
Ainda nio realizamos nenhum
passeio com as criancas,
Foram elaborados momentos que
possibilitaram melhorar 3 interacgio
€ 0 conhecimento dg criang¢a em
relacio & sua cultura e a sociedade
que a cerca, com espacos para a
ampliacio e fortalecimento dos
vinculos  entre g4 familias.
Estimulando g reflexdo, o
ermpoderamento das familias ¢ apoio
coletivo nas aces desenvolvidas.
Através de espaco de convivéneia
grupal foi possivel despertar nas
criangas a curiosidade e o respeito
pela diversidade de culturas, etnias,
géueros, classes sociais e outras
diferencas. Promovendo uma
compreensdo inicial do mundo,
estimulando 3 empatia e o
reconhecimento da igualdade entre
todos,
Através de €spacos de convivio
coletivo, foi possivel iniciar o
processo de preparacio das
criangas para a vida, focando em
desenvolver sua autonomia,
habilidades sociais e emocionais e




capacidade de aprender e se
expressar desde cedo.

Meta 5 1. Oficina Meio Ambieite

Mensal Foram elaborados espacos que
possibilitaram conscientizar e
sensibilizar as criancas sobre a
importincia do meio am biente,
incentivando-as a cuidar e a
valorizar a natureza.

Itapira, 15 de maio de 2025.
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