LAR SAO JOSE

Missdo: Proporcionar a crianca e ao adolescente a oportunidade
de convivio social, com valores éticos e morais,
contribuinde para a formagdo da cidadania.

Direitos da Crianga # Adnlescantes sob N¥ 08/91

Utihdade Publica Municipal Lei N° 625 de 29/07/64 - Ulilidade Publica Estadual Lei N® 9393 da 07/08/66 - Utlidade Publica lederal
Decr. N® 69 0B1 de 17/08/71 - Registro no Conseiho Nacional da Assisténcia Social {CNAS) sah N® 51.935/62 e Certificada de Entidade
Beneficente de Assisténcla Social - Registro no Consetho Municipal de Assisléncia Social N® 16 - Registro no Conselho Municipal dos
Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social N¥ 1 300/61 - CNPJ 45 915 545/0001-03

Rua Séo Joseé, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Itapira - SP - E-mail: larsaojoseita@gmail.com

PRESTACAO CONTAS

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Itapira -

TERMO DE FOMENTO: 013/2024

OBJETO: ATENDIMENTO DE CRIANGAS DE 4 A 6 ANOS E 6 A 17 ANOS

EXERCICIO: 2025
MES DE REFERENCIA: ABRIL

OSC BENEFICIARIA: LAR SAO JOSE

CNPJ: 49.915.549/0001-03

ENDEREGCO E CEP: RUA SAO JOSE, 231 CEP 13.974-290
RESPONSAVEL PELA OSC: WHILMA ALEJANDRA GERVACIO CATOLOS
TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO: HELENE GATIEN
VALOR TOTAL RECEBIDO: R$ 21.913,20

DEMONSTRATIVO DOS RESPASSES PUBLICOS RECEBIDOS

Origem dos Valores Doc. De Data Valores
Recursos (1) Previstos -R$ | Crédito - n° Repassados-R$
Prefeitura Municipal de Itapira R$ 21.913,20 04/04/2025 | R$ 21.913,20
Receita com Aplicacdes Financeiras dos Repasses Plblicos| R$ 109,81
Total | R$ 22.023,01
Recursos Préprios Aplicados pela Entidade

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal

O signatario, na qualidade de representante da entidade beneficiaria: Lar S&o0 José
de Itapira vem indicar, na forma abaixo detalhada, a aplicacdo dos recursos recebidos no exercicio
supra mencionado, na importancia de R$ 21 ,913,20( Vinte e um mil, novecentos e treze reais e

vinte centavos )

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS
Categoria Finalidade da Despesa Periodo de Origem do |Valor Aplicado
Realizagao Recurso (2) RS
MATERIAL CONSUMO Abril Prefeitura R$ 3.913,83
RECURSOS HUMANOS Abril Prefeitura R$ 18.054,58
SERVICOS TERCEIRQOS Abril Prefeitura R$ 250784
Total das Despesas
Recurso Publico ndo Aplicado E: 24'566_!25
Valor Devolvido ao Orgdo Concessor RS 7
[Valor Autorizado Para Aplicagdo no Exercicio Seguinte

(2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios

REPROGRAMAGAO DE SALDO

SALDO ANTERIOR R$ 14,734 64
MATERIAL CONSUMO RS -
RECURSOS HUMANQOS R$ -
SERVICOS TERCEIROS R$ -
REPROGRAMACAO MES SEGUINTE R$ 12.191,40

MATERIAL CONSUMO

RECURSOS HUMANOS

SERVICOS TERCEIROS

Itapira, 10 de Maio de 2025

/s

Whilm Alejanc;/fé Gervacio Catolos
Diretora Presidente
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LAR SAO JOSE

de convivio social, eom

Missao: Proporcionar a crianca e ao adolescente a oportunidade
valores éticos e morais,
contribuindo para a formacgéo da cidadania.

Utilidade Publica Municipal Lei N° 625 ge 29/07/64 -
Decr. N* 69.081 da 1 7I08/71 - Registra no Conseiho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) soh N? 51 935/62 e Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - Registre no Congalho Municipal de Assisténcia Social N® 16 - Registro no Conselho Municipal dos
Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social N®

Rua S&0 Jose, 231 - Fqn_e!Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - ltapira - SP - E-m

Utilidade Publica Estadual Lej N® 9393 de 07/06/86 - Utilidade Pudblica federal

1.300/61 - CNPJ 49 915 §40/0001-03
ail: larsaojoseita@gmail.com

DATA DOC. [N° NOTA FISCAL | NATUREZA DESPESA FORNECEDOR VALOR
31/03/2025 847555 Material de Consumo  |Antonelli Supermercados R$ 459,80
01/04/2025 402249 Servicos de Terceiro Seicon Sistema Empresarial Convenios R$ 1.214,10
02/04/2025 847635 Material de Consumo  |Antonell; Supermercados R$ 253,09
03/04/2025 Recibo Recursos Humanos Adriana C. G Richieri R 281085
03/04/2025 Recibo Recursos Humanos Cristina Rossi Vesco RS 259264
03/04/2025 Recibo Recursos Humanos Thalita R. R Santos Delfino R$  1.800,34
03/04/2025 Recibo Recursos Humanos Helene Gatien R$ 264551
03/04/2025 Recibo Recursos Humanos Etelvina Maria S. Guidete R$ 1.633,19
03/04/2025 Recibo Recursos Humanos Maiara R. Gomes Jose R$ 1.800,34
07/04/2025 117 Material de Consumo  |JAP Distribuidora de Almientos R$ 270,00
09/04/2025 847847 Material de Consumo Antonelli Supermercados RS 649,61
10/04/2025 136579 Material de Consumo Comercio de gas Aurelio R$ 224,00
12/04/2025 Recibo Recursos Humanos Maiara R. Gomes Jose R$ 2.392 86
17/04/2025 Recibo Recursos Humanos  |Fundo de Garantia Tempo Servico R$ 1.824 68
17/04/2025 Recibo Recursos Humanos  |Receita Federal R$ 554,17
22/04/2025 Recibo Servicos de Terceiro  |Com anhia Paulista Forca e Luz RS 1.38374
22/04/2025 152805 Material de Consumo _ |BJF Eletrica e Hidraulica R$ 212,37
23/04/2025 848485 Material de Consumo |Antonelli Supermercados R$ 239,90

24/04/25 306323 Material de Consumo  |Silvana Baiochi Goncalves R$ 210,30
28/04/25 20670 Material de Consumo |Irmaos Cologo R$ 638,39
28/04/25 14263 Material de Consumo  |Eliel Marcos G. Oliveira RS 756,37

R$ 24.566,25

Itapira, 10 de maio de 2025

Whilma Iejandg Gervacio Catolos
iretora Presidente




-~ -~ Missdo- Proporcionar a crianca e ao adolescente a oportunidade

Ao 'os E de convivio social, com wvalores éticos e morais,

LAR contribuindo para a formagao da cidadania.
ilidade Publica Municipal Lei N® 625 de 29/07/64 - Utilidade Publica Estadual Lei N 9393 de 07/06/66 - Utmda_c_!e Puablica (gderal
ey ? L’CIB1 de 17/08/71 - Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) sob N* 51.935/62 e Certificado de Entidade
Leor. N GQ.d Assisténcia Social - Registro no Consetho Municipal de Assisténcia Social N® 16 - Registro no Conselho Municipal dos
gﬁgﬁgﬁ?foaﬁn@ e Adolescentes sob N® 08/91 - Secretaria Assisténcia e Desenvoivimento Social N° 1.300/61 - CNPJ 49 915, 549/0001-03

Rua Sao José, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Itapira - SP - E-mai: larsaojoseita@gmail.com

RELATORIO DE ATIVIDADES

DESPESAS REC.PROPRIOS REC.MUNICIPAL REC.ESTADUAL REC.FEDERAL
; 8
RECURSOS HUMANOS 2: 12 gf;,ga
MATERIAL CONSUMO =2 2.59?,84
SERVICOS TERCEIROS 597,
TOTAL RE 24 566,25

Itapira, 10 de Maio de 2025
]
{/ ﬁwﬂs’{

Whilma Alejandda Gervacio Catolos
Diretgra Presidente
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» Missao: Proporcionar i crianca e ao adolescente a oportunicd
R s A o " ’s E de convi\_fio social, com valores éticos ) r: i:“
l A contribuindo para a formacio da cidad:::i:'
Utlidade Publica Muni.cipal L et NQ.GZS de 2%9'07/64 - Uthidade Publica Estadual Lej NY 93 fli ‘
Cecr. N* 69.081 de 17/08/71 - Registro nc Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) ::b‘ﬁv g?;-"ggi;gi eué“d?;'m o de Lecderal
. ertficado de Erntidade

Beneficente de Assist@éncia Sociaf - Registra no Conselho Munici i i
! pal de Assisléncia Social Nv
Dreilos da Cranca e Adolescentes sob N* 08/91 - Secretana Assisténcia e De 6 Social, RegIstrs no Conseino Municipal
senvolvimento Social N* 1 300/61 - CN unicipal dos
: - P 49.915.545/000 1 -3

Rua Séao Jose. 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974.090 apira - SP - E-mail. larsaojosertagar e
: al@gmail.com

ANEXO 3: COM PROVACAQ DAS METAS/ATIVIDADES
OSC parceira: Lar S3o José
Periodo de Monitoramento: 01 a 30 de abril

Termo Fomento: 013/2024 / Processo Ne 0365/2024

A. Usuarios atendidos no
Servigo durante o periodo de referéncia

A.1.Quantidade e perfil das pessoas atendidas
no periodo de referéncia

B. Cadastramento de pessoas durante o periodo de referéncia
Total

B.1. Pessoas referenciadas ao CRAS
B.2. Pessoas referenciadas ao CREAS . I




B.3 Pessoas inseridas no servigo no periodo de referéncia
B.4 Pessoas desligadas do servigo no periodo de referéncia

B.5 Vagas disponiveis na OSC no periedo de referéncia pelo MROSC

B.6 Usuarios cadastrados no CAD UNICO

1. Descri¢do detalhada das metas/findicadores: (inserir as atividades realizadas pela O5¢ conforme previsto no Pia

META 1:
ATIVIDADE 1
[ ¥ s
TODGLO N PUEBLICO MATERIA!
QTDA | DESCRIGAO | ME GIA PARTICIPANT UTILIZADOS
ES
o1 Reunisio de f;;slrmsponsé '
Pais/Respon
séveis

RECURSOS
HUMANOS
UTILIZADOS

Equipe téchica
e convidado

INFORME 0
INDICE
QUANTITATIVO
MENSURAVEL
(NOMEROD)
CONFOME 0s
INDICADORES
PREVISTOS NO
PLANO DE
TRABALHRO

PARA CADA
ATIVIDADE

RESULTADOS
ALCANGADOS
POR MEIO DE
CADA ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

no de Trabalho)

| EXECUCAD

{ JINTEGRAL
{ )} PARCIAL
{ X ) NAo
EXECUTADA

FORMAS DE AFERICAO DAS ATIVI DADES: Lista ¢e Presenga; relatdrio mensal de atividades e através do formulério de pesquisa de satisfagsio,

ATIVIDADE 2:

MATERIAIS
UTILIZADOS

PUBLICO

METODOLOGIA N°

DEscRiGho PARTICIPANTES

QTDA

RECURSO
S

INFORME ©
INDICE

RESULTADOS
ALCANCADOS

48

JUSTIFICATIVA

Como neste mas
aconteced a Noite
Festiva, optamos em
nao fazer reunijgio com
05 responséveis,

M



HUMANOS | QUANTITATIVO POR MEIO DE
UTILIZADO MENSURAVEL CADA
S (NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME Os REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NO PLANG DE TRABALHO
TRABALHRO
PARA, CADA
ATIVIDADE

Grupa de | A psicéloga | 8 criangas | Inscritos Quebra- Psictloga Todas as Enriquecer © | ( X)INTEGRAL | A atividade lidica

sicologia organizou uma | participaram da cabegas, criangas desenvolvimento ( }PARCIAL mestra que somos

P og roda de ' alividade, figuras participaram integral, ou seja, | ( ) NAC | um corpo em
conversa para | impressas, com bastante que  confribya | EXECUTADA movimento,
falarerm  sobre coragso e interesse, para avaliar a composto por
“Compo, mente & cérebro de trazendo suas percep¢lio de membros, érgdos e
emogdes”, croché, impressdes para | cada ciianga, afetos. Somos
pimeiro  corpo espelho, sulfite © encantro, levando-as g quem somos? A
fisico,  depois @ lapis de cor, entender como triade corpe, mente
mente e por Cofpo e mente & emogles & crucial
ulimo ermogses, séo _forrpados, Pam &  salde
em seglida, sua intertigagao integral  do  ser

e relagso com o
que sentimos.

humano.

importante

apresentar  estesg
frés  pilares para
que as criangas
tenham percepcio
do que se passa
dentro delas e do
outrc. Dessa forma
quando a crianga
entende as partes
do corpo e ag

juntas mentaram
2 quebra-
cabegas
relacionados ao
tema, depais a
psiciloga
mostrou, figuras
e um cérebro e
um coragio de
croch&, |
mostrando que o
formato ndo & o

que préprias emogdes,
d ganham
esenhamas, f

também um instrumentos  para
boneco de se desenvolver de
madeira  para ‘ maneira compieta e
mostrar que ! saudavel.

SO0MOS I
movimento. E




para finalizar a
atividade todos
olharam em um
espelho e
fizeram um
desenho, quem
SQu eu € eu sou
assim.

FORMAS DE AFERIGAO DAS ATIVIDADES: Listace presenca;

META 2:
ATIVIDADE 1:
N PUBLICO | MATERIAIS
QTDA | DESCRICAO METODOLOGIA PARTICIPA | Nsltpivied
NTES ’ S
04 Oficina de Acolhida com 74 criangas Inscritos ﬁi zn;zioe:ars
Musica viol8o e voz, em biliza
seguida aﬁna;ﬁq Vloléc; vox
das vozes, depois pigo, vaz,
treino ritmico com hmw_es .
flavtas e tambores taml
e para encerrar, .
treino das vozes
com o coral.

refatério mensal de atividades e através do formulario de Pesquisa de satisfagao.

RECURSOS INFORME O RESULTADOS
HUMANOS INDICE ALCANCADOS
UTILZADOS | QuaNTITATIVO POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME Os REALIZADA
INCICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NO PLANC DE TRABALHO
TRABALHRO

PARA CADA
ATIVIDADE

Professor Ja podemos Através da

(X)

observar que a Mmdsica, as INTEGRAL
maioria criangas ( YPARCIAL
acompanha aprendem a { NAD
rmuito bem o expressar EXECUTADA

ritmo, porém
alguns ndo

emogdes,
desenvolver g

conseguem linguagem, a
entrar no ritmo. memdria e o
$enso ritmico,

além de estimular

JUSTIFICATIVA

A musica no
desenvolvimento
infantil contribyj
para a integragio
da sensibilidade e
da razdo, colabora
com a
comunicagio,
expresso corporal
e socializago,
estimula a
concentragdo e a
memoria, além de




a criatividade e a
imaginacso, .

seruma &tima
e se divertirem,

. =

FORMAS DE AFERICAO DAS ATIVIDADES: Lsta de pres

enca: relatérioc mensal de atividades e

ctiagngas brincarem
através do formuldrio de Pesquisa de satisfagio.

ATIVIDADE 2:
|
. PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAD JUSTIFICATIVA
QTDA | DESCRIGAO | METODOLOGIA PARTIGIPANTES ‘ UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANCADOS
UTiLizapo QUANTITATIV POR MEIO DE
S Q CADA
MENSURAVEL |  amviDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOME OS CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS TRABALHO
PARA CADA,
ATIVIDADE
NO PLANO DE
TRABALHRO
l Como ainda nio
00 gﬁcina ‘ ( VINTEGRAL fecharam o
tletismo e convénio com o
Cidadania ' (IPARCIAL | e Publico,
as atividades
( X ) NAO | estrio suspensas.
‘ EXECUTADA

FORMAS DE AFERIGCAO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca;

ATIVIDADE 03:

relatbiio mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfagio.



QTtD DESCRIGA | METODOLOGIA N*® PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAD JUSTIFICATIVA
A o) PARTICIPANTE UTILIZADO HUMANOS INDICE ALCANCADOS
s s UTILIZADO QUANTITATIVO POR MEIO DE
S MENSURAVEL CADA ATIVIDADE
(NUMERO} REALIZADA
CONFOME Os CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
04 Oficina de | Saudaciio 64 criangas. Criancas Judoguis Sensei Ngm todas as | A prética do juds {X)INTEGRAL | O judd & uma
Judd inicial. inscritas. criangas aprimora a excelente
Brincadsira tira conseguem coordenagdo PARCIAL ferramenta para
0 fabo do gato. desenvolver os | motora, fortalece o | () C o
Outen Ukemi, mavimentos de | corpe, promave a desenvolvimento
ushiro ukemi, forma  adequada, autoconfianga e () NAO | infanti,
mae ukemi, sendo necessdrio o | ensina valores EXECUTADA - oferecende
yoko ukerni. auxfllio do Sanse;. importantes como beneficios
Golpe De ashi disciplina, respeito fisicas, mentais
harai. & humildade, € sodais que
Alongamento. contribuem para
0 crescimento
integral das
criangas.

FORMAS DE AFER'QAO DAS AT'V] DADESZ Lista de presenca; refatério mensal de atividades e através do formulério de pesquisa de satisfagéio,

ATIVIDADE 4:



N PUBLICO | MATERIAIS iEmsooss INJZODT&E o) fféﬁ’.&éﬁ%g JUSTIFICATIVA
LOGIA DO | HU
QTD | DESCRICA | METODO PARTICIPANTE UT’LEA UTILZADG | QuANTITATIVO | poR MEIO DE
A 0 8 s MENSURAVEL | CADA ATVIDADE
(NUMERO) REALIZADA
‘ CONFOME 0s CONFORME
‘ INDICADORES PLANOG DE
PREVISTOS NO TRABALHO
| PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA

ATIVIDADE

. 53 | O medo ainda A ginastica
. Inscritos Os materiais : Prefesscra ] Desenvolver ol ¢ X :
4 | Oficna de | De uma forma | 71 criangas. utilizados g:;':;es e ;'gf:’r:ams raciocinio togico, a | INTEGRAL artistica promove
0 - ladica ram foram: expressio corporal
inastica ; apenas os i t
mstica b—abalt‘\ados . Sabxa de eJl:ercaicios de solo motors >0 denagéo () PARCIAL Id?sen\.;q::f; m:’? °
aguechmentos, som, motora das Integral infant,
alongamentos, cadeiras e criangas, ( )} NAo contribuindo para
sequéncia bambolés, o
bagica de : EXECUTADA desenvoivimento
ginastica, motog ﬂsirco e
desenvolvendo emocional, e
potencialidades ‘ também para o
criadora de cada desenvolvimento
alune. ‘ de habilidades
sotiais e
cognitivas,

|

.

C - L : i de atividades e através do formutério de Pesquisa de satisfacso.
FORMAS DE AFER DAS ATIVIDADES: Lsta de presenga: relatdrio mensal

ATIVIDADE &:



PUBLICO MATERIAIS

DESCRIGAO | METODOLOGIA Ne UTILZADOS

aTpA PARTICIPANTES '

RECURSOS
HUMANOS
UTILZADOS

i i Livro “Q
04 Oficina  de | Na parte externa | 80 criangas Inscritos ! e de
contago de | dolara _ | Ietinro de
Histérias educadora, junto
as criangas, fez
a leitura s do
fivro “O jeitinho
de cadaum..”
Em seguida em
uma roda de
conversa
discutiram sobre
os temas
abordados no
livioe a )
importéncia que
cada um tem
com seu jeito
inico e diferente
de ser.

‘ Educadora

FORMAS DE AFERICAO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca;

ATIVIDADE €:

INDICE

(NUMERO)

PLANO DE

todas
roda

conversa com

algum
comentério
pertinente.

INFORME O

QUANTITATIVO
MENSURAVEL

CONFOME 03
INDICADORES
PREVISTOS
PARA CADA
ATIVIDADE NO
TRABALHO
Das 80 criangas,

participaram da

RESULTADOS
ALCANGADOS
POR MEIO DE
CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUCAO JUSTIFICATIVA

& um livio infanti|
que explora as
diferengas e
peculiaridades
entre as
pessoas. A
histéria
apreserta
Personagens

Estimular g
reflexfio sobre
a diversidade e
& importancia
de respeitar as
diferencas
entre as
pessoas,
Promovendo

( X )INTEGRAL

{ ) PARCIAL

{ ) NAO
EXECUTADA

uma educaggo que possuem
inclusiva, que jeitos diferentes
valoriza a de ser, de agir e
diversidade, o de pensar, mas
respeito miituo que, juntos,

€ a empatia, formam um
grupo harménico
e divertido,
influenciando g
construgdio de
uma identidade
positive de sj
mesmao.

relatério mensal de atividades e através do formulario de Pesquisa de satisfagsio.



T Na
PARTICIPANTES PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAQ JUSTIFICATIVA,
ATPA | DESGRIGRO | METODOLOGH UTILIZADO | HUMANOS INDICE | ALcancaDos
s UTILIZADOS | QUANTITATIVO POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NOMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NO PLANO DE TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA

ATIVIDADE

O tema deixou
as criangas
bastante
animadas com a
atividade,

Educadora A atividade com

' ¢repom pode ser
uma forma de
explorar diferentes
texturas e cores,
estimulando os
sentidos.

Expressar  sya
criatividade e
desenvolver ag
habitidades
motoras,
principalmente a
coordenagiio
motora fina.

78 criangas Inscritos

04 | Oficina A educadora cor, giz de ( X )INTEGRAL

Artistica elaborou j.unto cera, cola,
€om &s criangas tesoura e
uma méscara papel

no formato de | crepom.
coelho onde /

( } PARCIAL

{ ) NAO
EXECUTADA

cada um pintou
@ mascara,
segundo sua
criatividade, em
seguida as
criangas
cortaram
pedagos de
papel crepom
na cor fosa e
fizeram vérias
bolinhas que
colaram na
orelha do
coelho.

FORMAS DE AFERICAO DAS AT'V'DADESI Lista de presenga; relatorio mensal de atividades e através do formui

ario de pesquisa de satisfagiio.

ATIVIDADE 7:



DOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAC | JusT
QKD DES?)R";“ METO PARTICIPANT UTILIZADO | HUMANOS INDICE ALCANCADOS “ USTIFICATIVA
ES S UTILIZADO QUANTITATIVO PCR MEIO DE
8 MENSURAVEL | cADA ATIVIDADE
(NOMERO) REALIZADA
CONFOME O35 CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
: Primeiro vamos 53 criangas Inscritos Professor A maioria  das Alunos Trabalhar ¢
04 IC’ZC’":O revisar o aifabeto Computador cnangas,  tem | reconhecerem as i(NTEGRJ:I(. reconhecimento
[Lous 2 vezes, es ¢ teclado bastante dificuldade lefras no teclado e visual e auditivo
Digital mostrando sua Gom o alfabeto. digitarem das letras e sua
localizag#io no corretamente () PARCIAL localizaglio no
tectado. Depois, palavras simples teciado,
vamos reforgar por com orientagao, ( ) NAO | desenvolvendo a
meio de uma EXECUTADA alfabetizagso
brincadeira: Eu digital.

falo uma letra e os
alunos devem
encontri-la no
tectado. Por firn,
08 alunos
escreverfic as
palavras gato,
peixe e foca
durante um ditado.

FORMAS DE AFERlCAO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca: relatori mensal de atividades e através do formuldrio de Pesquisa de salisfagdo.

META 3:

ATIVIDADE 1:



i PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS
LOGIA % LIZADOS | HUMANDS
QTDA | DESCRICAO | METODO CARTICIPANTES UTILIZA JuaNos

00 Grupo  de
Passeios

FORMAS DE AFERICAO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca;

|

INFORME O
INDICE

QUANTITATIVO

MENSURAVEL
(NUMEROQ)

CONFOME 0s

INDICADORES
PREVISTOS
PARA CADA

i ATIVIDADE NO
PLANO DE

TRABALHRO

ATIVIDADE 2:
IBLICO MATERIAIS | RECURSOS | INFORME O RESULTADOS |  EXEcucAo JUSTIFICATIVA
OGIA N° PART! Fusul S | HUMANOS INDICE ALCANCADOS
QTDA | DESCRIGAO | METODOL CIPANTES UTILIZADO UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR Mgao DE
MENSURAVEL CADA
{NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS |  REALIZADA
INDICADORES | CONFORME
PREVISTOS PLANG DE
NOPLANODE | TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE

RESULTADOS JUSTIFICATIVA

ALCANCADOS

PCR MEIO DE

CADA

ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME

PLANO DE

TRABALHO

EXECUGAD

Ainda n3o foi
ofganizado nenhum
passeio.

{  )JINTEGRAL

( YPARCIAL

{ X ) Nio
EXECUTADA

registro da participagc em evolucdo de prontusrio e através de refatério mensal,




01 Frequéncia
nas
Festividades
e Eventos

Na noite do dia
11/04,
aconleceu

nossa “Noite
Festiva”, com
muitos prémios.,
comidas e
diversfio para
todos,

Foram mais oy
menos 350
pessoas que
participaram
do evento

Famiiias dos Mesas,
inscritos & cadeiras e
publico em geral. | cartelas.

|

Equipe Lar
S8o José e
voluntarios.

Uma grande Esse tipo de
parcela das evento tem a
familias esteve fungsio principal
presente no de captaciio de

evento e muitos
responsaveis,
hos ajudaram
na realizagso do
evento, como
voluntarios.,

recursos, porém
a socializagio &
um ponto
importante _

FORMAS DE AFERICAO DAS ATIVIDADES: s, de prese

ng¢a; relatdrio mensal de atividades

( X )INTEGRAL | Através do bingo,
0 prazer do jogo se
entrelaga com o
{ ngRCIAL desejo de fazer o
I(E;(ECUTADA bem, eriando um

ambiente vibrante
que inspira
generosidade e
esperanga,

e através do formuldrio de Pesquisa de satisfagéo.

META 4
ATIVIDADE 1:
1A N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS
aTPA | DESCRIGAO | METODOLOG PARTICIPANTE UTILIZADOS - HUMANOS INDICE ALCANGCADOS
s UTILIZADOS | QUANTITATIVO POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
{NUMEROQ) ATIVIDADE
CONFOME 0S REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE

TRABALHRO

EXECUCAO

JUSTIFICATIVA



04 Oficina
Diversidade
Cultural

No primeiro
momento sob
uma arvore na
parte extema do
lar, as criangas
mais a
educadora,
fizeram uma
roda onde a
educadora
questionou as
criangas sobre o
que conhecem
da nossa
diversidade
cultural
relacionada aos
povos
indigenas, em
seguida contou
a histéria “O
Tupi que vocé
fala” para eles.
Em seguida
abriram uma
roda de
conversa para
discutir sobre o
assunto
abordado no
livro e
finalizararm com
um desenho
para registrar.

76 criangas

Inscritos

Histdria
impressa,
folha de
sulfite, FApis,
giz de cera,

Educadora As criangas
ficaram bastante
Curiosas sobre
as diversidades
da cultura
indigena.

ATIVIDADE 2

FORMAS DE AFERIGAO DAS ATIVIDADES: Lista de presenga;

QTDA

DESCRIGAC

METODOLOGIA

Nﬂ
PARTICIPANTE
s

PUBLICO

MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSDS | INFORME o
HUMANOS INDICE
UTILIZADOS QUANTITATIVO

Adquirir a
capacidade de
lidar com as
diferentes
manifestagées
culturais,
buscando o
conhecimento
€ mantendo
um
relacionamento
interpessoal e
harmonioso
independente
da cultura.

relatério mensal de alividades e através do formulario de Pesquisa de satisfagao.

RESULTADOS
ALCANGCADOS
POR MEIO DE

0 PARCIAL

{ JNAO
EXECUTADA

EXECUGAO

{ X )JINTEGRAL

O livro mostra que o
porfugués é
influenciado por
outras culturas,
€omo a lingua tupi,
€ que myitag
palavras do nossg
vocabulario
cotidiano tam
origem indfgena.
Assim & importante
mostrar a influencia
indigena na culturg
brasileira e outrag
culturas pelo
mundo.

JUSTIFICATIVA




D4

Oficina
Educar para
a Vida

Na sala de
video a
educadora
organizou uma
roda de
conversa com
as criangas para
discutirem sobre
aimportincia da
leitura e explicar
sobre o dia do
livro infantil
comentando
sobre as obras
de Monteiro
Lobato em
especial o Sitio
do Picapau
amarela, em
seguida os
assistiram a um
video explicative
sobre a data 18
de abril
retratando
melhor a obra
de Monteiro
Lobato de forma
lodica. Para
completar a
atividade as
criangas
carimbaram
suas m3os em
uma cartolina
COM as ¢ores
vermelho,

77 ciangas

Inscritos

Video
hitps./www,
yourtube.com
Mwvatchtv=1E
YqSor3p3M.
Cartolina,
caneta piloto
preta, pincei
e tinta

Educadora

TRABALHRO

As aiancas
tiveram muita
curiosidade
sobre o escritor
Monteire Lobate
€ sua principal
obra “Sitio do
Picapau
amarelo”

r MENSURAVEL CADA

{(NUMERO) ATIVIDADE

CONFOME OS REALIZADA

INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO

ATIVIDADE NG

PLANO DE

Desenvolver a
criatividade, a
imaginagsio, a
concentragio e
0 vocabulario

( X )INTEGRAL
( )} PARCIAL

( )NAo
EXECUTADA

Aimportancia na
formagao do
desenvolvimento
cognitivo e social
das criancas, além
de ser uma
oportunidade para
promover o gosto
pela leitura desde
cedo,




[ amarelo e
laranja que virou T

a personagem
Emflia, e ficou
em exposicio
para as outras
salas,

FORMAS DE AFERK;AO DAS ATIVI DADES.’ Lista ce presenga; relatério mensal de atividades e através do formulario de Pesquisa de satisfagio,

META 5
ATIVIDADE1




T | Helene Gatien
( -.,Jd/ | Assistente Social
b P AAAL DA CRESS: 27.139
a / Helene Gatien

/
/ /

/" Técnico Responsavel

Itapira, 15 de maio de 2025.

Adﬁna Cristina Gonzales Richieri

Coordenadora

Adriana C.Gonzales Richieri
Coordenadora



