contribuindo para a formacaoc da cidadania.
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-2 AR LAR SAO J OSE de convivio social, com valores éticos ¢ morais,

s -
G ﬁh S Utilidade Publca Municipal Lei N* 625 de 29/07/64 - Unlidade Publica Estadual Lei N* 9393 de 07/06/66 - Ullidade Pubiica federal
4 v Decr. N* 69.081 de 17/08/71 - Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) sob NY 51.935/62 e Certificado de Entidade
S - Beneficente de Assisténcia Social - Registro no Consalho Municipal de Assisténcia Social N* 16 - Registro no Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga e Adolescentes sob N° 08/91 - Secretania Assisténcia e Desenvolvimento Social N 1.300/61 - CNPJ 49.915.549/0001-03

Rua Sao José. 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Itapira - SP - E-mail: larsaojoseita@gmail.com

PRESTAGCAO CONTAS
- DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de ltapira - FMDCA
CHAMADA PUBLICA: 006/2022
OBJETO: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA - SERV. CONV. FORT. VINC. - 4 A 6 ANOS
EXERCICIO: 2023
MES DE REFERENCIA: FEVEREIRO
OSC BENEFICIARIA: LAR SAO JOSE
CNPJ: 49.915.549/0001-03
ENDEREGO E CEP: RUA SAO JOSE, 231 CEP 13.974-290
RESPONSAVEL PELA OSC: WHILMA ALEJANDRA GERVACIO CATOLOS
TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO: HELENE GATIEN
VALOR TOTAL RECEBIDO: R$ 24.373,20

DEMONSTRATIVO DOS RESPASSES PUBLICOS RECEBIDOS

Origem dos Valores Doc. De Data Valores
Recursos (1) Previstos -R$| Crédito -n° Repassados-R$
FMDCA R$ 24.373,20 267946524 09/02/2023 R$ 24.373,20
Receita com Aplica¢des Financeiras dos Repasses Publicos| RS 25,85
Total | R$  24.389,05
Recursos Proprios Aplicados pela Entidade

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal

O signatério, na qualidade de representante da entidade beneficiaria: Lar Séo Jose

de Itapira vem indicar, na forma abaixo detalhada, a aplicagio dos recursos recebidos no exercicio
supra mencionado, na importancia de R$ 24.373,20 ( Vinte e quatro mil, trezentos e setenta e

e trés reais e vinte centavos )

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS
Categoria Finalidade da Despesa Periodo de Origem do |Valor Aplicado
Realizacao Recurso (2) R$
MATERIAL CONSUMO Janeiro FMDCA R$ 5673,26
RECURSOS HUMANOS Janeiro FMDCA R$ 11.900,46
SERVIGOS TERCEIROS Janeiro FMDCA RS 5.268,08
Total das Despesas R$ 22.841.80
Recurso Publico nao Aplicado R$ -
Valor Devolvido ao Orgao Concessor R$ -
Valor Autorizado Para Aplicacao no Exercicio Seguinte

(2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios

REPROGRAMAGAO DE SALDO
SALDO ANTERIOR RS 2.227,27
MATERIAL CONSUMO
RECURSOS HUMANOS
SERVICOS TERCEIROS

REPROGRAMAGAO MES SEGUINTE R$ 3.784,52
MATERIAL CONSUMQ R$ -
RECURSOS HUMANOS R$ -
SERVICOS TERCEIROS RS .

ltapira, 10 de Margo de 2023

%x@fr};{l ?

f?/ Whilma Alejandra Gervacio Catolos
Diretora Presidente




Missdo: Proporcionar a crianga e ao adolescente a oportunidade
de convivio social. com valores éticos e morais,
contribuindo para a formacdo da cidadania.

g» LAR SAO JOSE

Utihdade Publica Mumicipal Lel NY 625 de 29/07/64 - Utilidade Publica Esladual Lei N* 9393 de 07/06/66 - Utilidade Publica federal
Decr. N° 69.081 de 17/08/71 - Regstro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) sob N 51,9352 e Certificado de Entidade
— Beneficente de Assisténcia Social - Registo no Conselho Municipal de Assisténcia Social N* 16 - Registro no Conselho Municipal dos
Drreilos da Crianga e Adolescentes sob N° 08/91 - Secretana Assisténcia e Desenvolvimento Social N* 1 300/61 - CNPJ 49 915 549/0001-03

Rua S3o José, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Itapira - SP - E-mail: larsaojoseita@gmail.com

DATA DOC. N° NOTA FISCAL NATUREZA DESPESA FORNECEDOR Valor
01/02/2023 8265 Material de Consumo Antonelli Supermercado Ltda R$ 1.014,16
06/02/2023 226145 Material consumo Guerreiro Atacado Alimentos R$ 335,58
07/02/2023 Recibo Recuros Humanos Fundo de Garamtia do Tempo de Servigo | R$ 1.071,65
07/02/2023 Recibo Recursos Humanos Helene Gatien R$ 2.281,27
07/02/2023 Recibo Recursos Humanos Etelvina da Silva Guidetti R$ 1.439,27
07/02/2023 Recibo Recursos Humanos Alice Helena Bertola R$ 1.572,28
07/02/2023 Recibo Recursos Humanos Adriana Cristina Gonzales Richieri R$ 1.158,29
07/02/2023 Recibo Recursos Humanos Cristina Rossi Vesco R$ 166416
07/02/2023 Recibo Recursos Humanos Jadde Antonello Quadros R$ 1.603,34
08/02/2023 827077 Material de Consumo Antonelli Supermercado Ltda R$ 849,58
08/02/2023 10192 Material de Consumo Ismael Henrique Vaconcelos Agropec. R$ 364,25
10/02/2023 Recibo Servicos de Terceiros Weclix Telecom S/A RS 199,90
12/02/2023 Recibo Servicos de Terceiro Telefonica Brasil / Vivo R$ 90,01
13/02/2023 Recibo Servigos de Terceiros Matheus henrique Reis R$ 120,00
13/02/2023 260341 Material de Consumo Silvana Baiochhi Gongalves EPP R$ 1.494 14
13/02/2023 260344 Material de Consumo Silvana Baiochhi Gongalves EPP RS 157,50
14/02/2023 284 Material de Consumo RN Tintas e Ferramentas R$ 598,00
17/02/2023 Recibo Recuros Humanos Receita Federal R$ 1.110,20
21/02/2023 157-1 Servicos de Terceiro José Aparecido Machado R$ 530,00
22/02/2023 311-1 Servigos de Terceiro Kanguru Informatica R$ 906,50
23/02/2023 269398-1 Servicos de Terceiros Seicon Sistema Empresarial Convenio R$ 977,60
23/02/2023 260757 Material de Consumo Silvana Baiochhi Gongalves EPP R$ 860,05
25/02/2023 Recibo Servicos de Terceiro Telefonica Brasil / Vivo R$ 220,61
02/03/2023 Recibo Servicos de Terceiro Servigo Autonome de Agua Esgoto Itapira | R$ 219,14
20/02/2023 Recibo Servigos de Terceiro Companhia Paulista Forga e Luz R$ 704,32
27/02/2023 126-1 Servigos de Terceiro Slella Robusles de Godoy R$ 600,00
27/02/2023 8 Servicos de Terceiro Rodrigo Henrique da Silva R$ 700,00

R$ 22.841,80

Itapira, 10 de Margo de 2023

Lokl

T/ Whilma

Alejandra Gervacio Catolos
Diretora Presidente




4 L4 Missdo: Proporcionar a crianga e ao adolescente a oportunidade

> ’ m>° G o w m de convivio social, com valores éticos e morais,

i L contribuindo para a formagéo da cidadania.
ﬂ,//»..#«ﬁ’ = Utilidade Publica Munici =

~—— - H e e e e O e it Pablica Estadual Lei N° 9393 de 07/06/66 - Utlidade Publica federal

—— Benehcents d& Assisterc ._m- Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) sob N* 51 935/62 e Certificado de Entidade

Direitos da Cri cla Social - Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social N 16 - Registro no Conselho Municipal dos

anca e Adolescentes sob N° 08/91 - Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social N* 1.300/61 - CNPJ 49.915.549/0001-03

Rua Sao J -
osé, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (19) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Itapira - SP - E-mail: larsaojoseita@gmail.com

RELATORIO DE ATIVIDADES

DES =
RECURSOS HUMANOS PESAS REC.PROPRIOS REC.F.M.D.C.A REC.MUNICIPAL | REC.ESTADUAL | REC.FEDERAL
MATERIAL CONSUMO . - mm 11,000,49 il - i - i :
SERVICOS TERCEIROS mM MMMWMM
TO
TAL R$ . RS 2284180 | RS - |R$ - |R$ -

Itapira, 10 de Marco de 2023

&\\u& et

Y7 Whilma Alejandra Gervacio Catolos
Diretora Presidente




Pl 4 Missao: Proporcionar a crianga e ao adolescents a oportunidade
- >= m>° - om m da convivio social, com valores éticos e morais,

contribuindo para a formagado da cidadania.

Utilidade Publica Municipal Lei N* 625 de 29/07/64 - Utiidade Publica Estadual Lei NY 9393 de 07/06/66 - Ulilidade Publica federal
Decr. N* 69.081 de 17/08/71 - Rogistro no Consetho Nacional de Assisléncia Social (CNAS) sob N°® 51.835/62 e Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - Registro no Conselho Muncipal de Assisténcia Social N° 16 - Registro no Consetho Municipal dos
Oireitos da Crianga e Adolescenles sot N® 08/91 - Secrelaria Assisténcia e Desenvolvimento Social N 1.300/61 - CNPJ 49.915.549/0001-Q3

Rua Sao José, 231 - Fone/Fax (19) 3863-1363 - (1 9) 3843-7078 - CEP 13974-290 - Htapira - SP - E-mail: larsaojoseita@gmail.com

ANEXO 3: nOZ._vae.}n.mO DAS METAS/ATIVIDADES
OSC parceira: Lar S3o José
Periodo de Monitoramento: 01 a 28 de fevereiro 2023.

Termo Colaboragdo:006/22 Chamada Publica 012/2022

A. Usuarios atendidos no. o Total Sexo | 0a6 6ais 15a17 18229 30259 | 60 005 ou
Servigo durante o periodo de referéncia anos anos anos anos anos mais
A.1.Quantidade e perfil das pessoas atendidas Masculing | 04 a06=43
no periodo de referéncia 72 Feminino | 04 206=29 _

w. Cadastramento de pessoas durante o periodo de referéncia Total
B.1. Pessoas referenciadas ao CRAS 2T
B.2. Pessoas referenciadas ao CREAS 00

itiw.w Pessoas inseridas no servigo no periodo de referéncia 12
B 4 Pessoas desligadas do servigo no petiodo de referéncia )
B.5 Vagas disponiveis na OSC no periodo de referéncia pelo MROSC 07
B.6 Usuarios cadastrados no CAD UNICO )




1. Descrigio detalhada das metas/indicadores: (inserir as atividades realizadas pela O5C conforme previsto no Plano de Trabalho)

META 1:
ATIVIDADE 1:
QTDA | DESCRIGAS | METODOLOGI N° PUBLICO MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGAO JUSTIFICATIVA
A PARTICIPA UTILIZADOS HUMANOS iNDICE ALCANGADOS
NTES UTILIZADOS QUANTITATVO POR MEIO CE
MENSURAVEL | CADA ATIVIDADE
{NUMERO) REALIZADA
CONFOME OS CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTQS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
01 Encontro Em uma noite 17 familias Paisresponsa | Um vaso de | Equipe 17 famllias, que | Os { X ) | E importante
com famflias | de bastante veis fior, éculos | Técnica: participaram pais/responsaveis INTEGRAL conscientizar os pais
chuva, coloridos e | Assistente atvamente da | safram cientes de | ( ) PARCIAL de que corpo e menle,
a psictloga, Datashow. Social, reunido. somente 0 NACQ | sfc um s6 e que ndo
psicopedagoga Psicéloga, inteligéncia EXECUTADA | podemos dividir
e Coordenadora, cognitiva no nossas a¢bes e
psicomotricista mais a resolve nossos separa-las das
Elaine Bayod palestrante conflitos. E preciso emoghes. Somente
Vicentini falou convidada. estimular e assim formaremos
sobre desenvalver uma sociedade mais
“‘inteligéncia também a empética e
Emocional” e intelig&éncia equilibrada.
sua importéncia Emocional, para
na vida. que ¢om as duas
juntas, nés
possamos
encontrar solugdes
para os conflitos da
| vida. B

FORMAS DE >_um—u~—0m,o DAS ATIVI U)Umm“ Lista de presenga; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesguisa de satisfaggo.



ATIVIDADE 2:

QTDA | DESCRIGAO | ME . . _ |
¢ TOPOLOGIA | ricn PUBLICO | MATERINS | RECURSO | INFORMEO ' RESULTADOS | EXECUGAO | JUSTIFICATIVA
ANTES UTILIZADOS s INDICE | ALCANGADOS |
HUMANOS | QUANTITATIVO POR MEIO DE _
UTILIZADO MENSURAVEL l CADA 7
S {NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS | REALIZADA !
INDICADORES | CONFORME i
PREVISTCS _ PLANQO DE
NOPLANO DE | TRABALHO |
TRABALHRO ! |
FARA CADA ,
ATIVIDADE | :
04 | i
Grupo  de | Em . ) , '
peicologia | comerea s de | 68 criangas. Criangas Foram Psicéloga | Foram 68 . Acolhimento de | (X ) INTEGRAL | O acolhimento feito
Psicéloga iniciou inscritas. utilizados: criangas que forma agradével,  ( ) PARCIAL de forma tranquila
acolhendo, Mual  com salram da | incentivando  a | ( ) NAQ | & importante para
descobrindo o frases e atividade _monmm_ﬁmnwo _ EXECUTADA que, além  da
nomes e um desenhos, sentindo-se | entre os novos & socializaglio
pouquinho  da pertencentes ao | 0§ que ja 7 aconteca a
histéria de cada Lar. ' frequentavam integragao da
um. Em seguida , ano passado. _ crianga, para gue
lhes mostrou um | i 7 esta se sinta parte
cartaz de “Boas ! : ! do grupo.
Vindas”  Com , 7 i
desenhos e “ _,
frases _ m
inspiradoras. :

FORMAS DE A . |
>_n.m_N_O>O DAS ATIVIDADES: Lista de presenga; relatério mensal de atividades e através do formutario de pesquisa de satistagéo.

META 2:

ATIVIDADE 1:




-

QTDA, .
DESCRICAO METODOLOGIA N° PUBLICC MATERIAIS RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGAD JUSTIFICATIVA
PARTICIPA UTILILIZADO HUMANOS iNDICE ALCANCADOS
NTES 5 UTILIZADOS | QUANTITATIVO | PORMEIODE
MENSURAVEL CADA
(NOMERO) ATNIDADE
CONFOME CS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
NG PLANO DE TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
04 Musicali ida: . .
izagho Mm._“u‘ﬂw_woomo 71 criangas Criangas owam_mzmmm Professor Faram 71 Através das (X} Por ser periodo de
Brincadeiras: inscritas utilizades griangas que brincadeiras INTEGRAL férias nas escolas,
Pio com Em_._.ﬁ eiga foram: ) ainda estdo se ritmicas foi ( ) PARCIAL a wmza.m Lira
_ Mozart Violao, caixa acostumando possivel perceber | { ) NAOD aproveita e
Marcha turca — de som & €O 0S NOVOS uma grande EXECUTADA | também da férias
Mozart instrumentos rtmos. melhora na a0s seus
Periquito ritmizos. afinagéo e professores.
Repertério: percepgéo dos
1,2 %e4 sons em notas
Sabia - isoladas. Embora
Coro Cobra | esteja a grande
Alg ald galera “.__‘N_Mmqmwwﬂo
; adaptagao.

FO A .
RMAS DE AFE _N_O\PO DAS ATIVIDADES: Lista de presenca: relatorio mensal de atividades ¢ através do formutrio de pesquisa de satisfagao.

ATIVIDADE 2:
QTDA | DESCRI o ,
GAQ | METODOLOGIA oART N PUBLICO MATERLAIS | RECURSOS | INFORMEO RESULTADOS EXECUGAD JUSTIFICATIVA
ICIPANTES UTILIZADOS  HUMANOS INDICE ALCANGADOS
UTILIZADC | QUANTITATIV | POR MEIO DE
3 o] CADA
MENSURAVEL ATIVIDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOME OS | CONFORME




F -
ORMAS DE AF m_N_O>O DAS ATIVI DADES: Lista de presenca; relatéric mensal de atividades e através do formulério de pesquisa de satisfacdo.

ATIVIDADE 03;
QTD | DESCR . .
A S ICA | METODOLOGIA uk..ﬁz PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGAC | JUSTIFICATIVA
ICIPANT UTILIZADO | HUMANOS iINDICE ALCANCADOS
ES S UTILIZADO QUANTITATIVO POR MEIQ DE
5 MENSURAVEL | CADA ATIVIDADE
{NUMERO) REALIZADA
CONFOME 08 CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA

ATIVIDADE




04

Capoeira

A atividade
frabalhou  ginga
inicialmente,
musicalidade
aprendendo cada
auta uma musica
da capoeira e seu
significado, paima
como
coordenacgdo  de
acompanhamento,
conhecendo [
pandeiro primeiro
instrumento € seu
primeiro toque.

68 criangas

Criangas
inscritas

Bambolés,
pandeiro e
cones.

Professora

Participaram da
atividade 68
criangas, onde as
criangas mais
novas conseguiram
aprender seu toque

nicial, e as
criangas ja
introduzidas na

capoeira ja tocam e
cantam junto.

Foi possivel
observar que as
criangas estio se
adaptando bem a
capoeira com
uma melhora
significativa na
coordenagio ritmo
e palma, além do
entendimento e
respeito as regras,

( X )
INTEGRAL

{ }PARCIAL

( ) NAO
EXECUTADA

A capoeira tras
de infeio a
coordenagdo
motora
criangas,
juntamente com
a musicalidade e

das

participacdo
para realizar as
atividades
ajudando a
desinibigo.

Mostrando que a
capoeira nfo e
pra fins de
violéncia e sim
um esporte, uma
cultura
brasileira.

uuo_nm_S\rm DE }_umm_opo DAS >._._<_U>Dmm“ Lista de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfagéo,

ATIVIDADE 4:
QTD | DESCRICA | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSCS INFORME O RESULTADOS EXECUGAO | JUSTIFICATIVA
A o PARTICIPANTE UTILIZADO | HUMANOS INDICE ALCANGADOS
s S UTILIZADO QUANTITATIVO POR MEIO DE
s MENSURAVEL | GADA ATIVIDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOME OS CONFQRME
INDICADCRES PLANG DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANOQ DE
TRABALHRO
PARA CADA

ATIVIDADE




04

Danga e
Expresséo
corporal

De uma forma
ludica
trabalhamos os
aguecirnentos,
alongamentos,
coreografias,
sequéncia
basica de
ginastica,
desenvolvendo
potencialidades
criadora de cada
aluno,
desenvolvendo
o raciocinio
logico, a
expressio oral,
corporal,
coordenagdo
motora, e a
percepgao
auditiva e visual
das criangas.

69 criangas

Criangas
inscritas.

Os materiais
utilizados
foram:

caixa de
som e
cadeiras.

Professora

Foram €9 criangas,

das gquais 20
encontraram maior
dificuldade na
execugiio dos
movimentos.

Trabalhamos
bastante,
lateralidade,
equillbrio, postura,
ja criando alguns
passos para
assimilarem
passos, entradas
¢ saidas .

( X )
INTEGRAL

( ) PARCIAL

( ) NAO
EXECUTADA

0 papel
da danga na
pratica educativa
tem o objetive de
resgatar, de
forma natural e
espontanea, as
manifestagbes
expressivas  da
nossa cultura. A

expresséo
corporal como
recurso da
aprendizagem es
colar, utiliza o
corpo em
movimento,

estimulando a
expressdo de
sentimentos [
emogies que
auxiliam na
integragéo social.

- FORMAS DE .P_um_ﬂo‘mro DAS ATIVIDADES: Lsta de presenca; relatério mensal de atividades e através do formulério de pesquisa de satisfag#o.

ATIVIDADE 5:
QTDA | DESCRICAO | METODOLOGIA N° PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUCAD JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANGADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
{NOMERO} ATWIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANC DE

TRABALHO




02 Oficina de
recreagio

Foi  elaborada

uma caixa
contendo am
seu interior
diversos

elementos para
exploratem as
sensacdes tateis
das criangas.

. Na caixa havia
uma abertura
para que as
criangas
colocassem a
méo e sentissem
os objetos. As
criangas  foram
convidadas a
descreverem as
sensacgdes que o
toque
propercicnou e
descobrir  que
objetos tocavam,
A caixa continha
elementos com

72 criangas

Criangas.

Qs materiais
wilizados
foram;

Caixa de
papeldo e
elementos
com texturas
diferentes.

Educadora
Social

Foram cuas
atividades com a
participagéo  de

72 criangas.
Algumas
expressaram
nojo ao tocar o
slime, outras
tiveram medo,
mesmo a
Educadora
dizendo néo
haver nada que
pudesse
machuca-las. E a
maioria se

divertiu tentando
advinham o que
tocavam.

Estimulou 0
aprendizado
multissensorial
em criangas e a
imaginag&o.

( X) INTEGRAL
( ) PARCIAL

( ) NAOD
EXECUTADA

A caixa sensorial
& um método em
que as criangas
aprendem através
dos seus sentidos,
visando estimular
o desenvolvimento
sensorial, a
concentragdo, a
imagina¢do € as
habilidades
motoras em
criangas
pequenas, paia as
quais Trecorre as

diferentes
sensaghes e
instintos mais
basicos.

texturas

distintas, como:

esponjas,

slimes, algodao,

blocos de

madeira, etc. B

FORMAS DE )ﬂm_k_o.yo DAS ATIVIDADES: Lista de presenga; relatorio mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfagéo.

ATIVIDADE 6:




EXECUCAO

JUSTIFICATIVA

N —T
QTDA | DESCRIGAO gmqowwroo_ PARTICIPANTES | pUBLICO | MATERIAIS | RECURSOS | INFORMEO | RESULTADOS
UTILIZADOS HUMANOS [NDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS QUANTITATIV POR MEIQ DE
Q CADA
MENSURAVEL ATWIDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOME OS CONFORME
INDICADORES PLANC DE
PREVISTOS TRABALHO
NO PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
02 | Oficina Ml | A8 criangas | 69 criangas | Atividade Foram Educadoras | Fora [ncentivou @
maneiras de | Juntamente com | participaram desenvolvida | utilizados: ammmﬂ<o_<.amm leitura e a
contar a  educadora, | desta atividade. para as | Livios duas atividades | criatividade,
Historias Hmﬂ.ﬂmﬁmi um criangas. diversos, com a visando
ﬂmmz_._,_ qM o da colchonetes, participagéo de desenvolver as
aconchegante m__.zoﬁ.mamm e 69 criancas que | potencialidades
uilizando ' lengéis. se envolveram na formagéo de
almofadas na atividade, nam._nmom
colchon m:w_m e cada nc.m._ na o:aoo.m e
jengéis, nesse sua habilidade. reflexivos
! acerca do
espago foram mundo em que
disponibilizados vivem

diferentes livros
de histérias
para que as
criangas
pudessern fazer
a leitura e
observagio
desses livros.

|

( X )INTEGRAL

( ) PARCIAL

( )
EXECUTADA

NAQ

_n.omgb,m DE >_um_ﬂ_0ho UPM ATIVI U>Umm” Lista de presenca: relatério mensal de atividades e através do formulario de pesquisa de satisfacdo.

A utilizagdo de livros
de historias como

atividade pode
trazer
encantamento,
prazer e
imaginagao, pode
fazer a crianga
refletr acerca de
diversas questdes
que sio de seu
interesse. Essa
atividade é

potencializada com
a criagao de

espagos cOmo o
“cantinho da leitura’,
promovendo a
integragéo do
Qrupo, a
socializagéo dos
| alunos e a
ampliagao do

repertério lkerério.




ATIVIDADE 7:

QTD | DESCRIGA | METO o .
A o < POLOGIA n»mﬂm_gz* PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O RESULTADGS EXECUGCAD | JUSTIFICATIVA
Es UTILIZADG | HUMANOS INDICE ALCANGCADOS
s UTILIZADO QUANTITATIVO POR MEIC DE
s MENSURAVEL | CADA ATIVIDADE
(NUMERO) REALIZADA
CONFOME 0S8 CONFORME
INDICADORES PLANO DE
PREVISTOS NO TRABALHO
PLANO DE
TRABALHRO
PARA CADA

ATIWIDADE




02 | Oficina As criangas | Participaram | Criangas. Os materiais | Educadoras. | Patticiparam  da . Contribuiu  para | ( X y | E  necessario

Aurtlstica recortaram figuras | 92  atividade utitiza dos atividade 68 | estimular a | INTEGRAL apresentar
de revistas e | 68 criangas. foram: criangas que se | coordenagdo atividades
colaram em uma Revistas, dedicaram com | motora fina, artisticas que
folha sulfite. Em tesoura, cola muito  carinho e | imaginagéo e | ( YPARCIAL instiguem as
seguida elas papel sulfite, criatividade ao | criatividade da criangas.
completaram  as lapis de cor complemento  do | ctianga. { ) NAO | Completar
figuras com e desenho. EXECUTADA desenhos e
desenhos, canetinhas. figuras incentiva
.S__ﬁm.:ao a a imagina¢éio e
imaginagéo. a criagio. Além
de consistr em
uma atividade
simples,
divertida e
estimutante.
FORMAS
DE >_um_"~_mwho _U)m ATIVI| U>Dmm Lista de presenca; relatorio mensal de atividades e através do formulério de pesquisa de satisfagéio.
META 3:
ATIVIDADE 1:
QDA | DE . . _
SCRIGAO | METODOLOGIA N PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS | INFORME O RESULTADOS EXECUGAO JUSTIFICATIVA

PARTICIPANTES UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANGADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA




{NUMERO} ATMIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO
00
WMMWMmamoo_ﬁ { ) INTEGRAL Nao .q.om realizado
Recreativos passeio heste més.
{ ) PARCIAL
( X ) NAO

. EXECUTADA
_uo_n~_<_>m DE >ﬁmm~_0>o DAS ATIVI DADES: Lsta de presenca; registro da participagsio em evolugfie de prontudrio e através de relatorio mensal.

ATIVIDADE 2:
~
QTDA | DESCRICAC | METODOLOGIA N° PART] PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O | RESULTADOS EXECUGAD | JUSTIFICATIVA
CIPANTES UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANGCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS | REALIZADA
INDICADORES | CONFORME
PREVISTOS PLANC DE
NOPLANODE | TRABALHO
TRABALHRO
PARA CADA
ATIVIDADE
00 | Partipacdo ( )INTEGRAL | N#o aconteceram
Sociais { )PARCIAL eventos sociais.
(X) NAO
EXECUTADA




FO A
RMAS DE >_nm_ﬂ_0>o DAS ATIVIDADES: Lista de presenga; relatério mensal de atividades e afravés do formularic de pesquisa de satisfag8o.

META 4
ATIVIDADE 1:
QTDA | D . .
ESCRICAO | METODOLOGIA oaR N PUBLICO MATERIAIS | RECURSOS INFORME O | RESULTADOS
TICIPANTE UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANCADOS
S UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERQ) ATIVIDADE
CONFOME OS | REALIZADA
INDICADORES | CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANC DE

TRABALHRO

1

EXECUGAO

JUSTIFICATIVA



02

Oficina
Cuttural

Para explorar a
diversidade,
inicialmente a
turma foi
motivada a
pensar sobre
suas préprias
otigens e
descendéncias.
Em seguida com
a turma em
¢irculo, a
educadora
entregou uma
caixa surpresa
para que cada
ctianca clhasse
dentro sem dizer
© gue viu. Na
caixa havia um
espeltho. Depois
que todos
olharem a
educadora
perguntou o gue
viram e
questionou:
Todas as
pessoas sdo
iguais
fisicamente?
Abordando a
diversidade de
racas, e neste
sentido, a cor da
pele, Apés o
primeiro
momento, as
criangas fizeram
uma exposiclio
artistica de
desenhos
“‘retratando o
ey”. Entio a
educadora

Participaram da
atividade 71
criangas,

Criangas

Materiais
utilizados:
Espelho,
folha sulfite,
papel3o,
canetinhas
coloridas.

Educadoras

Foram
realizacas duas
atividades com
71 criangas,
delas, onde
todas se
divertiram com a
caixa eo
espelho, porem
10 delas tiveram
dificuldade em
se representar
na tela.

Auxiliou a
crianga a
desenvolver
nogdes sobre
st e sobre o
outro,
expressando e
valorizando
suas

caracteristicas.

{ X ) INTEGRAL
{ ) PARCIAL

( yNAO
EXECUTADA

Tratar a diversidade
cultural com as
criangas € essaencial
para o entendimento
da nossa historia,
identidade e
sociedade, mais do
que isso: garante a
habilidade de
dialogar com
pessoas de
diferentes culturas e
caracteristicas.
Ensinar a
diversidade cultural
é fundamental para
que a cnanga se
torne um adulto
tolerante, empatico
e gue respeite o
préximo,




retomou com as
criangas o
pensamento
sobre a
valorizagdo das
diferencas. Ao
final, as criangas
foram
convidadas a
visitarem as
telas umas das
outras e
observar os
desenhos dos
colegas.

FORMAS DE >_um_ﬂ_0\m,o DAS ATIVIDADES: Listade presenga; relatério mensal de alividades e através do formulario de pesquisa de satisfagéo.
META 5



ATIVIDADE1

QTDA | DESCRIGAD METODOLOGIA N° PUBLICO | MATERIAIS [ RECURSOS INFORME O RESULTADOS EXECUGAQ JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTES UTILIZADOS | HUMANOS INDICE ALCANCADOS
UTILIZADOS | QUANTITATIVO | POR MEIO DE
MENSURAVEL CADA
(NUMERO) ATIVIDADE
CONFOME OS REALIZADA
INDICADORES CONFORME
PREVISTOS PLANO DE
PARA CADA TRABALHO
ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHRO
02 Oficina Esta oficina se | Participaram da | Criangas A horta. Educadora Foram duas | Despertou o % ) | © eultiv de hortas
Explorando o | caracteriza  como | atividade 70 | inscritas. social atividades com | interesse  das | INTEGRAL ¢ um valicso
Meio uma atividade | criangas. a participagdo | ciangas para o instrumento
Ambiente continua, as de 70 criangas, | cltivo de horta, educativo. Q
criangas irdo passar que sensibilizou e {} PARCIAL contato com a terra
pelas elapas de questionaram conscientizou e a descoberta de
preparar,  plantar, bastante a | sobre o meio | NAO | inimeras  formas
cuidar e colher na respeito da | ambiente. além | EXECUTADA de vida que ali
horta ofertada pefa utilizag&o do | de ter existem e
entidade. espago e do | proporcionado convivem, o
Na primeira etapa contesto horta. um espago de encanto com as
da oficina as questionamento. sementes que

ctiangas foram &

horta fazer o]
reconhecimente do
espago. Nesta

etapa, a educadora
conversou com as
criangas, abordando
questdes como: O
gue é uma horta?
Para que serve? O
que podemos
plantar neia?

brotam e a prética
disria do cuidado,

promovem
vivéncias que
resgatam  valores
essenciais na vida
da crianga.

FORMAS DE >_nmm_0\.m)o DAS ATIVIDADES: uista de presenca; relatorio mensal de atividades ¢ a

través do formuiaric de pesquisa de satisfagéo.




2. Demonstre os percentuais conforme Monitoramento e Avaliagao apresentado no Plano de Trabalho

Declaraciic Mensal do Servigo

Quantidade

Comentarios

Descrigiio Prévia _ Real

Reunides entre equipe téenica CMDCA 80% 100% Conforme regulamentagio interna do conselho, nosso encontro é
referente a 1x por més exceto quando houver a necessidade de um
encontreextra.

Reunides entre equipe téenica e CMAS 80% 100% A reunizo aconteceu no CREAS e foram tratados diversos assuntos
pertinentes & avaliagio das OSCs, paraa liberacio dos certificados.

Reunides entre equipe téenica e gestéo 80% 100% s reumoes acontecem duas vezes ao més, pata planejamento e
organizacio dos trabalhos.

Visitas técnicas nas instituigbes de ensino B8o% 00% Neste més nao houve necessidade de visitarmos nenhuma
instituigio de ensino em particular.

Acompanhamento das frequéncias dos participantes nas atividades da OSC 80% 100% Os indicadores foram de acordo com as atividades realizadas.

Avalicio das participacies através dos indicadores quantitativos. 8o% 100% Com exceciio de eventuais problemas de satdea participacio foi da
totalidade das criangas inscritas.

Avaliaciio familiar com pesquisa de satisfagiio 80% oo% A avaliagao sera feita duas vezes no perfodo, nos meses de julhoe

novembro.
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Técnico Regponsavel Coordenadora

Itapira, 10 de fevereiro de 2023.



